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Le mot du Président 

Chers collègues, 

Pour ce 85ème numéro de notre A4 nous vous proposons une nouvelle maquette, plus aérée et dynamique, nous espérons 

que vous l’apprécierez et qu’elle facilitera votre lecture.  

Nous avons également choisi de vous donner la parole et d’entamer un tour des académies. Je remercie Rachel Candotti, 

proviseure du lycée Thiers de Marseille et correspondante académique de l’association, d’avoir bien voulu se prêter au jeu 

et inaugurer notre série de portraits.  

Pour ma part, je serai donc bref, une fois n’est pas coutume, et me contenterai de deux rappels : la seconde phase de notre 

enquête sur le bien-être et la réussite en CPGE est lancée et il est encore temps de la diffuser à vos étudiants de première 

année. Par ailleurs, notre conseil d’administration se réunira le 27 mai prochain au lycée Thiers de Marseille en présence 

des correspondants académiques. 

Bon courage à tous pour cette fin d’année scolaire, 

Joël Bianco 

Président de l’APLCPGE 

Notre site Internet évolue... 

Jusqu’au 1er juin : enquête sur le bien-être et la réussite en CPGE 

(seconde phase à l’intention des étudiants de première année) 

14 mai : comité de suivi des CPGE au ministère de l’Enseignement su-

périeur et de la Recherche 

27 mai : conseil d’administration de l’A.P.L.C.P.G.E                                   

au lycée Thiers de Marseille 

Agenda 

Véritable porte d’entrée et vitrine pour notre association, notre site Internet se doit d’être toujours plus agréable, 

plus ergonomique et plus pratique.  Nous y travaillons régulièrement avec le souci d’informer au plus vite et au 

mieux l’ensemble de la profession.  

Le congrès, moment fort de notre organisation, a fait l’objet d’une information, en amont comme en aval, en ligne 

et réactive. C’est ainsi  que les inscriptions ont été dématérialisées et les photos rapidement mises sur le site. Les 

actes du congrès y seront prochainement mais un lourd travail pour ce faire est nécessaire et les membres du bu-

reau sont évidemment tous bénévoles avec une activité professionnelle bien connue de tous.  

Nous avons doté également notre site d’une partie « forum » dans laquelle chaque collègue peut s’exprimer et 
échanger. Là encore, c’est à chacun de s’approprier cet outil qui se veut collaboratif pour une meilleure réactivité 
car personne n’est en charge de répondre à une question posée.  
Nous avons ajouté aussi une partie « ressources » dans laquelle nous verserons des informations utiles à tous. Afin 
d’offrir un vrai service à nos adhérents, ils ont, seuls, la possibilité d’accéder à certaines informations visibles par 
tous, uniquement en mode restreint. C’est une pratique, frappée du bon sens, qui nous permet de rappeler que 
l’APLCPGE est une association qui vit avec les adhésions de ses adhérents et l’engagement de ses bénévoles.  
Alors si vous estimez que cette association peut aujourd’hui ou demain, vous être utile, n’hésitez pas à nous       

rejoindre. Elle s’adresse bien évidemment aux chefs d’établissement aussi bien qu’aux adjoints. Dans un monde 

inondé  d’informations de toute part, un réseau de collègues partageant les mêmes préoccupations quotidiennes 

peut s’avérer précieux. Quelques clics suffisent à le faire puisque,  là encore,  nous avons récemment dématérialisé 

nos procédures d’adhésion. 

Je vous invite donc à aller découvrir ou redécouvrir notre site et éventuellement, si ce n’est déjà fait, à nous        
rejoindre (les adhésions aussi sont dématérialisées… ). 

Pascal Charpentier, membre du Bureau, responsable du site Internet de l’APLCPGE 

https://aplcpge.fr/
https://aplcpge.fr/forums/forum/forum-aplcpge/
https://aplcpge.fr/ressources/
https://aplcpge.fr/adhesion-readhesion/


Interview de Rachel Candotti 

Proviseure du Lycée Thiers  

à Marseille 

J’ai passé le concours de personnel de direction à l’âge de 30 ans après avoir enseigné 4 ans et fait fonction de principale  

adjointe 3 ans.  

Durant ma carrière, dans l’académie de Nancy-Metz puis d’Aix-Marseille, j’ai découvert tous les types d’établissements,      

collège, lycée professionnel et lycée général et technologique, des établissements en milieu rural, en banlieue ou en centre-

ville, dans l’éducation prioritaire, en zone sensible ou plus favorisés. 

A mi-parcours, j’ai occupé des fonctions académiques en tant que proviseure vie scolaire puis directrice-adjointe au cabinet 

du recteur. A la croisée de nombreux enjeux, ces fonctions m’ont offert un champ d’action vaste et varié. Ces expériences, à 

l’interface de problématiques relevant de différents niveaux de décision, très enrichissantes, m’ont donné une vision globale 

sur les sujets qui nous préoccupent en tant que pédagogues et responsables.  

Le lycée Thiers, que je dirige depuis septembre dernier, m’offre la possibilité de découvrir le monde des classes préparatoires 

qui présente de nombreux défis, internes mais également en lien avec l’enseignement supérieur. Cité scolaire de 2350 élèves 

comprenant un collège (420), un lycée (935) et des CPGE (995), le lycée Thiers, ancien lycée impérial crée par Napoléon en 

1802 dans le couvent des Bernardines, est le plus ancien lycée de Marseille. Une partie des bâtiments, construite avant la 

Révolution, est classée monument historique. 

L’établissement reconnu pour son éthique de travail et ses excellentes performances pédagogiques, jouit d’une bonne       

réputation auprès des Marseillais et plus largement dans la région. Pour exemple, le lycée figure cette année, pour la 2ème fois 

consécutive, en 1ère place du classement Le Parisien. Ce classement met en avant l’accompagnement des élèves, dont une 

partie importante est issue des quartiers défavorisés de Marseille, vers la réussite.   

Il est également un lycée de référence pour les classes préparatoires avec de très bons taux de réussite aux concours et des 

élèves qui intègrent chaque année les écoles les plus prestigieuses. 

L’accompagnement particulièrement bienveillant des équipes pédagogiques et un internat ouvert 7 jours sur 7 sont des     

éléments importants de cette réussite. Même si le pôle scientifique est largement dominant, presque toutes les filières CPGE 

sont présentes. Une CPES « sciences et technologie » fonctionne depuis 2009 et un CyPES (Cycle préparatoire à                   

l’enseignement supérieur) « Faire société » a été ouvert l’an passé en partenariat avec Aix Marseille Université. 

L’établissement ne connaît pas de difficultés de recrutement. Les classes sont au complet en 1ère année. Quelques difficultés 

structurelles conduisent à des effectifs moindres en 2ème année dans certaines filières.  

Pour autant, les professeurs s’inquiètent de l’avenir du modèle des CPGE, qui fait couler beaucoup d’encre actuellement. 

C’est pourquoi, le futur projet d’établissement du lycée Thiers développera une politique volontariste afin de promouvoir une 

attractivité des CPGE encore plus grande. 

2 axes de travail seront privilégiés : 

L’accès des filles aux filières scientifiques « dures » dans le cadre d’un projet de réseau du primaire aux CPGE 

Le bien-être et l’épanouissement des étudiants 

J’ai pu constater lors du dernier séminaire de l’APLCPGE que malgré nos spécificités géographiques ou structurelles, nous 

partageons toutes et tous ces préoccupations.  Les échanges et analyses sur nos pratiques ont d’ailleurs été particulièrement 

précieux pour la débutante que je suis dans le pilotage des CPGE. Les informations que j’ai également recueillies lors de cette 

première rencontre avec mes collègues ont été un véritable accélérateur dans l’appréhension des subtilités de ces nouvelles 

fonctions de proviseure de lycée à classes préparatoires  

Comme pour toutes les professions, l’importance du réseau n’est plus à prouver. L’APLCPGE permet cela ! 

Rachel Candotti, Proviseure du lycée Thiers, Marseille 


