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Édito 
 
Chères et chers collègues, 
 
J’espère que la rentrée s’est déroulée pour vous dans de bonnes conditions et que votre année scolaire est 
désormais lancée sur de bon rails. 
Ce premier A4 2022-2023 a pour but de vous informer sur la vie de notre association et de vous rappeler nos 
prochains rendez-vous. Il vous donnera également un premier aperçu de l’actualité des CPGE. 
Notre bureau s’est réuni le 12 septembre dernier. Nous avons à cette occasion organisé notre campagne 
d’adhésion, évoqué la mise en ligne du nouveau site Internet et élaboré le programme du conseil 
d’administration du 17 octobre qui se déroulera au lycée Louis-le-Grand et auquel ont été conviés tous les 
correspondants académiques. Nous avons par ailleurs réfléchi au déroulement du congrès des 20 et 21 janvier 
2023, qui aura lieu en présentiel après une interruption de deux années due au contexte sanitaire et sera 
l’occasion de célébrer le trentième anniversaire de la création de l’APLCPGE. 
Au cours du mois de septembre nous avons eu plusieurs échanges avec des représentants institutionnels et 
différents partenaires (directions des concours ECRICOME et de la BCE, commission « Amont » de la 
Conférence des Grandes Ecoles, chef de projet Parcoursup, associations de professeurs) sur les principaux 
dossiers du moment : 

- La période des inscriptions sur Parcoursup ouvrira cette année dès le 18 janvier pour se terminer le 8 
mars et la phase principale sera close le 13 juillet. La pression reste forte pour que soit supprimée la mention 
du lycée d’origine sur le dossier des candidats.  

- Les responsables des banques ECRICOME et BCE ont décidé que dorénavant les candidats devraient 
lors de leur inscription aux concours cocher les épreuves auxquelles ils s’inscrivent et téléverser une attestation 
de scolarité de leur établissement d’origine certifiant, outre la réussite de la première année, les 
enseignements suivis dans le cadre du couplage d’options choisi. L’objectif de cette mesure est d’éviter les 
stratégies de contournement de certains étudiants. 

- J’ai le 27 septembre dernier adressé un courrier à la ministre de l’Enseignement supérieur et de la 
Recherche pour lui faire part de notre incompréhension à la lecture du projet de calendrier de la session 
2024 des concours d’entrée dans les grandes écoles d’ingénieurs. Vous trouverez ce courrier ainsi que celui 
rédigé par les associations de professeurs dans la suite de ce A4. 
Avant de conclure mon propos, je voudrais vous inviter à renouveler votre adhésion ou à nous rejoindre. Nous 
avons besoin d’être aussi nombreux que possible pour que notre association soit représentative et puisse jouer 
pleinement son rôle, au bénéfice de tous ses membres et vis-à-vis des partenaires ou de l’institution. Pour 
adhérer il vous suffit de nous retourner le bulletin joint accompagné de votre chèque, ou de remplir le 
formulaire en ligne que vous trouverez en cliquant sur le lien suivant : www.aplcpge.fr 
 
Merci d’avance, bon courage à tous et au plaisir de nos prochains échanges, 
 
Joël Bianco, président 
 

  °    

 
 

 



 

BUREAU DU 11 JUILLET 2022 
SYNTHESE DES ENTRETIENS AVEC LES CORRESPONDANTS ACADEMIQUES 

 
 
23 entretiens en visio entre le 14 juin et le 7 juillet : 19 correspondants en métropole, 4 dans les outre-mer (dont la Polynésie 
française). 
A ce total s’ajoutent 3 correspondants académiques qui sont membres du bureau et avec qui j’ai eu des contacts plus 
informels (Paris, Créteil, Toulouse). 
Un entretien est prévu le 13 juillet avec la correspondante académique de Corse. 
Je ne suis pas parvenu à me mettre en relation avec les correspondants de 4 académies : Nantes, Aix-Marseille, La 
Martinique et La Guyane. 
 
Le premier constat est que nous devons faire un effort de mise à jour de nos fichiers. En effet, certains correspondants ne 
savaient pas qu’ils étaient chargés de cette mission, d’autres ne sont pas encore adhérents de l’association. Certains, bien 
qu’adhérents, n’ont pas reçu le A4. Le correspondant de Reims n’a pas été invité à la réunion que nous avons pourtant 
organisée dans sa ville à Néoma ! 
 

1. Attentes vis-à-vis de l’association 
 
Plus d’échanges (sentiment d’isolement de certains collègues). 
Mise à disposition de ressources. 
Primeur de certaines informations. 
Plus de travail de fond et moins de représentation lors du congrès et des réunions de CA. 
S’appuyer sur les correspondants académiques pour augmenter le nombre d’adhérents. 
Souhait d’un fonctionnement moins « parisien ». 
Demande 

- De réflexion sur certains sujets de fond (ECG, CPES, conventions avec les universités…). 
- D’échanges de pratiques (politique de passage en seconde année, validation des parcours, gestion des colles, accueil 

et surveillance des concours…) 
- De création d’un réseau des adjoints 
- De constructions d’outils (constitution d’une base documentaire, fiche de procédure pour l’attribution des ECTS…). 

 
2. Attractivité des CPGE 

 
C’est en ECG que le problème se pose avec le plus d’acuité.  
Plusieurs raisons sont évoquées par les collègues : 

- Mauvaise lisibilité de la nouvelle architecture, difficulté pour équilibrer les quatre parcours 
- Articulation imparfaite avec les spécialités suivies au lycée 
- Statut des mathématiques (fuite des très bons matheux) 
- Concurrence des formations post-bac. 
- Déficit d’attractivité dans les milieux moins favorisés et les prépas de proximité (certains collègues se plaignent que 

des « grandes » prépas leur prennent leurs meilleurs élèves). 
 
Des problèmes de recrutement sont également évoqués en PCSI et en BCPST, mais dans une moindre mesure. 
 
MP2I 
Dans certaines académies il n’y en a pas encore. Là où elles existent, il leur est régulièrement reproché d’avoir déséquilibré 
la structure pédagogique de l’établissement et d’induire des problèmes de recrutement. 
 
CPES 
Contextes très différents selon les académies. Dans certaines il n’y en a pas encore, dans d’autres au contraire, le rectorat 
est très volontariste et quelques collègues se sont vu imposer des créations dans des délais très courts (juste avant 
l’ouverture de Parcoursup). C’est le cas par exemple à Rennes et à Montpellier. 
Les modes de financement sont également très variés : créations nettes dans certaines académies, alors qu’ailleurs on exige 
de fonctionner à moyens constants. 
 
 
 
Une création originale à signaler à Nice : un CPES commun à un lycée public (Masséna, parcours scientifique) et privé 
(Stanislas, parcours littéraire).  
Les avis des collègues divergent sur la question des CPES. Certain les trouvent innovants, d’autres y voient un « Cheval de 



 

Troie » de l’université et une menace pour les CPGE. 
 

3. Conventions avec les universités 
 
On note là aussi de grandes différences selon les académies (existence ou non de commissions mixtes, mise à jour de 
nouveaux documents cadres ou conservation des anciennes versions…). 
Avec certaines universités, les relations sont très fluides, avec d’autres c’est beaucoup plus difficile et les exigences ont 
tendance à se renforcer à l’égard des étudiants de CPGE (le collègue d’Amiens travaille plus facilement avec La Sorbonne 
qu’avec l’université de Picardie, la situation est également délicate à Clermont-Ferrand).  
Certaines universités reversent une partie des droits d’inscription aux lycées (Grenoble, Clermont-Ferrand, Marseille). 
Dans certaines académies, les rectorats sont très moteurs, voulant parfois mettre au point un modèle unique de convention 
(Normandie), dans d’autres les établissements ont plus l’impression d’être livrés à eux-mêmes (Rennes). 
La question des reversements fait débat. Certains collègues pensant qu’ils sont indispensables, d’autres qu’il vaut mieux 
obtenir que nos étudiants aient accès aux services de la vie étudiante. 
 

4. Relations avec les académies 
 
Les rectorats commencent à être très regardants sur le financement des classes préparatoires. 
En matière de pilotage on note de grandes divergences. Dans certaines académies, les collègues se sentent ignorés, dans 
d’autres le rectorat est au contraire très moteur (l’exemple le plus frappant est l’Aquitaine et ses trois académies, Bordeaux, 
Poitiers et Limoges). 
 

5. Les étudiants 
 
Ils sont généralement jugés plus fragiles, avec une moindre capacité de travail, même si la situation semble 
progressivement se stabiliser. Les filières le plus souvent évoquées sont les BCPST et les littéraires. 
Les abandons en cours d’année ou en cours de première année sont plus nombreux. 
Un suivi renforcé par la vie scolaire est nécessaire (absentéisme), mais aussi en matière d’orientation et sur le plan 
psychologique. 
 

6. Autres sujets évoqués 
 

- Les écarts entre Paris et la province. Certains estiment que l’écart se creuse au bénéfice des établissements parisiens 
du fait de Parcoursup (cet effet de polarisation est également perceptible au sein des académies entre lycées 
sélectifs et lycées dits « de proximité »). Le fait que les candidats provinciaux seraient défavorisés au moment des 
oraux de concours est également souligné 

- La question de l’hébergement 
- La formation des professeurs 
- Souhaits d’adaptations de Parcoursup (raccourcissement du calendrier, classement des vœux…). 

 
 
Joël Bianco, président 
11 juillet 2022  
 

  



 

 

SYNTHESE DE L’ENQUÊTE DE RENTREE  
 
 
89 collègues issus de 22 académies différentes ont répondu à cette enquête. 
 
45 % d’entre eux ont constaté une baisse des candidatures dans Parcoursup en 2022 pour au moins une de leurs 
filières et une fois sur deux c’était en ECG.  
 
31,5 % ont à l’inverse noté une augmentation des demandes, mais aucune filière ne se détache de manière 
significative. 
 
57,3 % des répondants connaissent des problèmes de recrutement cette année. Ces problèmes se concentrent 
majoritairement sur les CPGE ECG et, dans une moindre mesure, sur les classes scientifiques PCSI et PTSI. 
 
Les ouvertures et fermetures ont été très peu nombreuses : 5,6 % des réponses font état de mesures de fermeture 
et 12,4 % de décisions d’ouverture. 
 
Très peu d’ECG ont été fermées malgré la fragilisation de ces classes dans certains établissements.  
La majorité des ouvertures se sont faites en MP2I, MPI, MPI*, pour moitié ex-nihilo, pour moitié en fermant en 
parallèle une classe scientifique ou d’une autre filière.  

 
 
 

CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’APLCPGE 
(Elargi aux correspondants académiques) 

 

LUNDI 17 OCTOBRE 2022 

LYCEE LOUIS-LE-GRAND 
GRAND PARLOIR 

 
12h00 : Buffet offert par l’association 
 

13h30 : Parcoursup, bilan 2022 et perspectives 2023, en présence de Jérôme 
Teillard, chef de projet Parcoursup (M. Teillard sera des nôtres à partir de 12h30) 

14h30 : Organisation interne de l’association, préparation du congrès des 20 et 
21 janvier 2023 
 
15h30 : Pause 
 
16h00 : Questions d’actualité, sur la base des synthèses réalisées par les 
correspondants académiques 

18h00 : Fin des travaux  



 

 
CONGRES DES 20 ET 21 JANVIER 2023 

 
Lors de ce congrès, nos instances (conseil d’administration et bureau) seront renouvelées.  
Nous célèbrerons par ailleurs le trentième anniversaire de la création de notre association. 
 
Voici les grandes lignes du programme prévisionnel des deux journées : 
 

Vendredi 20 janvier journée (lycée Henri 4) 
Matin : échanges de pratiques en ateliers 

Buffet sur place 
Après-midi : travaux en plénière 

 
Vendredi 20 janvier soir (Sénat) 
A partir de 16h30 : visite du Sénat 

A partir de 18h30 : buffet dînatoire au restaurant du Sénat 
 

Samedi 21 matin (lycée Louis-le-Grand) 
Assemblée générale statutaire 

Table-ronde 
Célébration des 30 ans de l’association 

Cocktail sur place 

 



 
 



 
 



 
 



 

 
 
 

Calendrier des épreuves écrites des concours 2023 
 
 
 
 
Ecoles de commerce et de management (SIGEM) 
 
Ecrits 
Ecricome : du 18 au 20 avril 
BCE : du 26 avril au 5 mai 
 
Ecoles d’ingénieurs (SCEI) 
Les dates ci-dessous ne sont pas encore officielles 
 
17-18 avril : X-ENS 
24-27 avril : CCINP 
2-5 mai : concours commun Mines-Ponts 
9-12 mai : concours commun Centrale-Supélec 

 
  



 

  

 
Plier la fiche en 3, glisser le chèque, et 
l’adresse 
ci-contre tombera dans la fenêtre d’une 
enveloppe 

 
 
 
 

NOUVELLE ADHESION  
RENOUVELLEMENT D’ADHESION  

Lycée du Parc 
A.P.L.C.P.G.E 
Monsieur Beckrich – Proviseur 
1 boulevard Anatole France 
69006 LYON 

 
 
 
 

M MME 

NOM : ………………………………………………………………………………..…… 
 

PRENOM : ……………………………………………….………………………………… 
 

 proviseur (e)  proviseur(e) adjoint(e)  honoraire 

ACADEMIE : …………………………………………………………………………………….…..……………… 
 

LYCÉE : ……………………………………………………………………………………..………….…….………. 
 

COMMUNE : …………………………………………………………………………………….………………… 

 
TEL. LYCÉE : ……………………………………………………………………………………….……………. 

 
MAIL indispensable (en script) :    
 

TEL. LIGNE DIRECTE : 
…………………………………………………………………………………….…….………. 

 

TEL. MOBILE : 
…………………………………………………………………………………….………..………….………. 

 

CPGE DU LYCÉE : 
…………………………………………………………………………………………….………………. 
 
 
 
 
 
 

 
N.B.: L’adhésion est personnelle (Cf. statuts) 
pas de règlement par les établissements, merci. 

 
Chèque ci-joint :  45,00 € membres actifs 

22,50 € membres honoraires 

(Chèque à l'ordre de l'APLCPGE)

FICHE D'ADHESION 2022/2023 

Date : …………. / …………. / …………. 

Signature : 


