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d’adhésion page 50). Nous étions 113  l’an passé, e t actuellement autour de 
60 !!  
Nous devons montrer à nos nouveaux adhérents (plus de 20 nous ont rejoints 
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ÉDITORIAL 

 
Biens chers Collègues, 
 
Nous allons avoir bientôt le plaisir de nous retrouver à Paris, à l’occasion de notre 

congrès. Comme prévu, il se déroulera sur deux jours, les 14 et 15 janvier 2011. Vous en 

connaissez déjà le thème central, Égalité et justice dans la formation des élites. Sujet 

fondamental, et au cœur de nos préoccupations, qui sera introduit par une conférence 

donnée par Alain Touraine dans l’amphithéâtre du Lycée Louis le Grand, le samedi matin. 

Nul ne doute que l’exposé d’Alain Touraine s’annonce riche et éclairant pour notre réflexion 

commune. Comme il se doit en pareilles circonstances, ces propos seront suivis par un 

débat avec notre assemblée, échange que l’on entrevoit parmi les plus captivants. 

 

La veille, le vendredi, trois ateliers vont s’intéresser préalablement à des questions 

connexes, posées par les membres de l’APLCPGE qui les placent au rang des 

interrogations pratiques majeures que nous rencontrons aujourd’hui : 

- Admission post-bac (APB) 

- Suivi de la réforme des lycées 

- L’accompagnement des élèves, suivi, sécurisation des parcours. 

Vous trouverez dans ce bulletin les présentations qui en sont produites par les collègues 

qui vont en assurer l’animation et organiser la restitution en séance plénière. 

 
Ainsi ce congrès s’inscrit-il dans la lignée de nos rencontres précédentes. Toujours, elles 

ont su mêler la réflexion approfondie et l’étude de cas concrets. Le congrès constitue un 

moment privilégié pour étudier une question ou un thème touchant aux problèmes essentiels 

rencontrés par l’enseignement supérieur. C’est aussi un temps propre que l’on réserve au 

traitement des cas pratiques recensés depuis l’ensemble des établissements, et avec 

toujours comme perspective la bonne administration de nos classes et l’intérêt de nos 

étudiants. Ce patient travail, mais aussi nos échanges réguliers et l’information diffusée par 

notre bulletin, nous ont permis de constituer une expertise collective solide et fiable, 

désormais reconnue du Ministère comme de la Conférence de Grandes Écoles. Expertise 

partagée et mise au service de tous. 

 
 
Ce congrès marque aussi le temps du renouvellement du conseil d’administration, du 

groupe des correspondants académiques et du bureau de notre association. C’est un temps 

statutaire classique qui revient tous les deux ans. Cependant cette année, nos élections 

vont prendre la dimension d’un profond renouvellement des responsabilités, en raison du 

nombre considérable de départs que nous allons devoir enregistrer. Vous le savez bien, 

nombreux sont nos collègues qui vont faire valoir cette année leurs droits à une pension de 

retraite, certains d’entre eux ont occupé ou occupent encore des responsabilités imminentes 

au sein de l’APLCPGE. C’est pourquoi, je fais très solennellement appel à vous pour que 

vous vous portiez candidat au conseil d’administration ou au groupe des correspondants 

académiques, de manière à ce que nos instances puissent travailler en toute sérénité et 

avec toute l’efficacité nécessaire, dès la fin de notre congrès. 
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Chacun le comprend bien : il en va de notre capacité à peser sur les décisions qui ne vont 

pas manquer d’être arrêtées dans un avenir proche et qui vont devoir prendre en 

considération les effets de la réforme du lycée. Par la connaissance des dossiers et la 

solidité de l’argumentation que nous développons, l’APLCPGE est écoutée et le plus 

souvent entendue. Alors que nous sommes abondamment sollicités, dans un calendrier 

extrêmement serré, il nous appartient d’intervenir avec diligence et fermeté. À n’en pas 

douter, le segment établit entre le lycée et les concours va sûrement s’avérer beaucoup 

moins simple à organiser qu’il n’y paraît chez certains. Le recrutement des étudiants, certes 

ne va pas être simplifié, mais il va surtout falloir modifier les programmes des disciplines 

enseignées en CPGE pour les connecter aux nouveaux programmes des lycées, mais aussi 

revisiter le point d’entrée dans nos formations, dont il nous appartient de définir les contours 

et les contenus que nous entendons y proposer. Assurer une transition harmonieuse entre 

le lycée et les CPGE, protéger la diversité sociale de nos classes et s’ouvrir à l’international, 

puis conduire aux Écoles et les exigences scientifiques qu’elles vont poser, est un chantier 

qui commence demain dans un contexte renouvelé par la réforme du lycée. 

 

En cette période qui s’ouvre, il faudra bien sûr veiller à ce que nos classes demeurent 

installées juridiquement dans nos lycées, sans que cela ne nuise à d’éventuels partenariats 

avec l’Université, et que l’on y maintienne ce qui fait leur force, à savoir un remarquable 

exercice de la pédagogie. 

 
Chacun a pu apprécier combien l’activité de notre association se situe au cœur de toutes 

les questions sensibles qui habitent le paysage de l’enseignement supérieur. La pertinence 

de notre intervention tient essentiellement, je le rappelle, à notre représentativité fidèle du 

réseau des lycées à CPGE ainsi qu’à notre capacité à suivre attentivement les grands 

dossiers. Aussi, sans tarder, n’hésitez pas à renouveler votre adhésion ou à nous rejoindre 

et y prendre des responsabilités. 

 
Dans l’attente de vous retrouver lors de notre prochain congrès à Paris, je vous souhaite 

une bonne fin d’année 2010 et vous adresse mes salutations les plus cordiales. 

 
 

Michel BOUCHAUD 
Vice-président de l’APLCPGE 
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REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

 
à l’EM de Strasbourg 

 
le 2 octobre 2010 

 
 

 

Absents excusés : Joël-H VALLAT et Martine VALETTE 

Préparation du congrès de janvier 2011 : le thème retenu est  justice et égalité dans la 

formation des élites . Michel BOUCHAUD a contacté en ce sens Edgar MORIN et doit 

recevoir une réponse en fin de semaine. 

Les Ateliers  pour le Congrès  : 

 

1. COMMISSION LA PROCEDURE D'AFFECTATION J-A HIVER et P-J BRAVO 

Admission pos-bac. Conséquence des prélèvements de l’IEP Paris après la 3ème phase. 

De nombreux collègues ont réagi : on refuse des étudiants et ensuite on a des places libres. 

Jean-Alain HIVER communique les statistiques A.P.B. 

Philippe  FREYDEFONT rajoute des non inscriptions sans démissions A.P.B. 

Une enquête proposée par Patrice CORRE sera faite en ce sens par J-F GUIPONT par 

envoi direct en courriel à tous les lycées  ayant ou non des adhérents de l’APLCPGE. Les 

correspondants académiques souligneront l’importance de l’enquête dans leur secteur. 

- On a constaté des démissions très importantes. 

- Les INSA rencontrent aussi des démissions en faveur d'officines bac + 0 

- Malgré APB, le « zapping » continue, et on voit aussi des élèves qui ont de nouveaux 

vœux. Plus le système est  verrouillé plus il y a des échappatoires. Le choix jusqu'au 

dernier moment : et finalement tout s’arrange. Cf. Carrefour avec des échanges post-

achat. Les écoles post bac semblent monter en puissance dans leur recrutement, y 

compris les écoles post-bac rattachées aux écoles de commerce. Tout dépend 

ensuite comment se fait le point avec le bachelor. 

J-A HIVER rédigera un courrier introductif. J-F GUIPONT rédigera l’enquête par filière : 

Nombre d'inscrits au 15 juillet, 1er septembre et 1er octobre. Combien de démissions et si 

elles sont identifiées pour : Université, IEP, écoles post bac, autres 

   IEP résultats concours : on a la liste alphabétique des élèves retenus. 

   La synthèse sera renvoyée aux participants 

 Une audience auprès de Richard DESCOINGS sera demandée. 

 

L'effet anti social de ce dysfonctionnement doit être analysé sur les prépas en fin de chaine 

d'affectation. 
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2. COMMISSION IMPACT DE LA REFORME DES LYCEES SUR L ES CPGE – Sylve 

GAUTIER et Gil CAZENAVE 

 

Philippe SEMICHON avait obtenu la participation de l’APLCPGE au groupe de travail sur ce 

thème à la C.G.E. 

L'IGANR fait une enquête dont la grille de lecture est intéressante. 

Les écoles post-bac sont aussi préoccupées par ce thème. 

La DHG à l'élève dans le cadre de la réforme ne sera pas sans effet sur les contenus. 

Les élèves auront des parcours très divers, et il faut effectivement prendre en compte tous 

les lycées en particulier la majorité de ceux qui n'ont pas de CPGE. 

 

Patrice CORRE doit se positionner dans les commissions sur la réforme des lycées avec les 

autres associations de professeurs et les syndicats. 

 

Michel BOUCHAUD écrit une demande dans ce sens auprès de Mme LION avec copie à 

l'IGEN (C.BOICHOT). Une demande d'audience doit être faite en ce sens. Il faudra aussi y 

parler d'APB. Modalité du travail, calendrier. 

  En EC, on réfléchit sur un effacement des maths qui remettrait en compte la filière même. 

  La relation de cette audience sera faite dans le bulletin 62. 

 

3. COMMISSION L'ACCOMPAGNEMENT DES ELEVES EN CPGE –  Patrice CORRE, 

François PILET 

Les boursiers. 

 

L'objectif des 30% semble atteint globalement avec de grands écarts. Les rapports sur sujet 

ne seront sans doute pas publiés. 

Les élèves avec une bourse à niveau zéro doivent être encouragés à la déclarer car des 

réserves ont été constatées. 

La fiabilité des informations sur les bourses est très discutable... Il faut que les secrétariats 

vérifiant dossier après dossier. Si le dossier comprend l’indication ACB, il faut pointer par 

avance et corriger ensuite après vérification. L'enquête lourde risque de sous estimer les 

boursiers. 

Pour les Ecoles de commerce, sauf pour HEC avec la fondation qui prend tous les frais de 

scolarité, les autres écoles ne prennent globalement à leur charge que 50% de la scolarité 

et les familles au revenu modeste font des emprunts... 

Sécurisation des parcours. 
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4. VIE DE L'ASSOCIATION. 

4.1 Congrès 2011 organisation. 

Accueil au  lycée Henri IV à 15h (Réunion à 13H30 hors APLGPGE des proviseurs ayant 

une CPES) 

4.2 Renouvellement du bureau. 

Dominique MONTAGNE et J-F GUIPONT souhaitent passer la main en douceur. 

J-A HIVER doit quitter en fin d'année scolaire 

G. LE BLOA doit prendre sa retraite. 

4.3 Campagne d'adhésion. 

Dominique MONTAGNE : Mailing avec liste des correspondants académiques. 

J-F GUIPONT envoie aux correspondants académiques les fichiers des prospects. 

 

5. BULLETINS 

Bulletin N°61 

Suite au rapport de l'IGEN, Patrice CORRE est pressenti pour recueillir une interview de 

l'IGEN François LOUVEAUX. 

Un texte de Marc EVIN, président de l'APPLS, sur l'extension de la BEL (manifestation de 

l'ouverture de l'APLCPGE sur les associations homologues). 

Présentation de l'Assemblée Générale du Congrès 2011. 

 

Bulletin N° 62 

Tout sur le Congrès, présentation des commissions. 

Article de Ph. HEUDRON, président de l’APHEC ? 

Un article sur les CPGE isolées de proximité serait intéressant également. 

Suivi de l'exécution des conventions avec l’université sur les ECTS. 

Rôle des universités dans la restructuration de l'enseignement supérieur. Le gouvernement 

souhaite des CPGE mixtes. 

 

5. DIVERS 

5.1 Stages. 

Gil CAZENAVE évoque les stages en entreprise (Cf. BO été 2008 qui recense toutes les 

modalités de stage). Le problème se pose pour les accidents du travail, sauf les TIPE. Le 

stage doit être fait durant le temps scolaire. Les CPES peuvent aussi être conventionnées 

au titre de l'égalité des chances. 

 

5.2  ORS des enseignants de CPGE 

DIJON : Les heures de majoration pour effectifs faibles s'appliquent pleinement en seconde. 

Texte de simplification administrative, retour au décret de 1950 jurisprudence PERRIN. 
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Plus de 8h moins de 20 élèves... en SVT, SPHY de seconde... 

Les deux premières heures de professeurs de CPGE enseignant dans le secondaire sont à 

décompter comme des heures de CPGE. 

 

5.3  Droits d'inscription à l'université. 

Les universités sont à présent subventionnées pour le nombre d'élèves ayant passé 

l'examen, d'où des velléités de valider des ECTS avec des passages d'épreuves adaptées. 

Cette nouvelle forme de subventionnement pourrait en revanche plaider en faveur de la 

gratuité. Rappel : les boursiers y compris échelon 0 sont dispensés de droits d'inscription. 

 

 

Dominique MONTAGNE , Proviseur du lycée Jean Jaurès de Reims 

Secrétaire de l’APLCPGE 
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REUNION DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

à  l’ESCP Europe 
 

le 24 novembre 2010 
 

 

 

Philippe SEMICHON ouvre la séance et cède la parole à Michel BOUCHAUD, investi des 
fonctions de présidence depuis le mois de juillet. 
 
1. PREPARATION DU CONGRES 
 
Cf. Bulletin N° 61 
 
La soirée culturelle du vendredi 14 janvier en soirée est encore en négociation. 
 
 
2. BULLETIN N° 62 
 
Documents à obtenir ou à mettre à jour pour la réda ction  : 
 
Responsables des  commissions :  textes de présentation des ateliers à développer si 
possible  

 
Michel BOUCHAUD doit fournir à J-F GUIPONT le texte de François LOUVEAUX (IG)  sur 
les admissions, tableaux de la BEL 
 
Biographie de l'intervenant au congrès ; 

 

J-F GUIPONT récupère les tableaux issus du diaporama de Thierry DEBAY, Directeur de la 
DAC 
 
Biographie d'ALAIN TOURAINE à rechercher 
 
Articles d'actualité  
 
2. ACTUALITE 

 
Rencontre avec la Ministre Valérie PECRESSE et  déb at général au sein du CA 
 
Michel BOUCHAUD rend compte de la réunion avec le cabinet de la Ministre, le 3 novembre 
2010. Parmi les principaux points abordés : les conséquences de la réforme des lycées sur 
les classes préparatoires, en matière de recrutement et d’architecture des cpge. 

 

L'idée d'un sas d'accueil avec des TD avant la mise en place des colles ainsi que la notion 
de semestrialisation ont ainsi été avancées. 
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Le temps politique selon le ministère ne permettra pas aux personnes en place de mettre en 
route cette réforme. En conséquence les propositions seront bienvenues, et l'APLCPGE 
sera entendue.   
 
Le bac 2013 ne sera défini qu'au printemps 2011. 
 
Les propositions risquent de se voir traitées seulement si elles vont dans le sens d'une 
certaine attente. 
 
Les consultations sur les rythmes. 
 
La dernière réforme des lycées de 1993 a été faite en intégrant ses conséquences sur 
l'enseignement supérieur. On peut craindre que ce soit l'occasion de remettre en cause 
l'existence des CPGE même, alors que le gouvernement met les universités comme son 
sujet de préoccupation principal. 
 
Patrice CORRE : Il faut que l'APLCPGE, avec les associations de professeurs soit force de 
proposition, ne serait-ce que pour que les CPGE soient prises en compte. Les Grandes 
Ecoles auront un rôle à jouer en montrant leur attachement à la formation des CPGE. 
 
Pierre-Jean  BRAVO signale les difficultés non liées à la qualité des professeurs, mais à 
l'organisation des universités. Les Grandes Ecoles montreront effectivement leur 
attachement aux formations. 
 
Philippe SEMICHON soutient cette action avec les Grandes Ecoles et la conférence des 
Grandes Ecoles à laquelle adhère l'association. S'agissant du recrutement il y a deux 
groupes d'Ecoles, les plus quotées qui sont très attachées aux CPGE, et les autres qui se 
posent le problème de l'ouverture de leur recrutement. Le système va de son point de vue 
s'autoréguler, par exemple en utilisant les heures de colles pour faire des TD. 
 
La CGE : deux groupes fusionnent autour du problème du recrutement, qualité de celui-ci, 
qualité de l'accueil. Les TIPE pourraient en relation avec l'université être généralisés au delà 
des scientifiques. 
 
Sylve GAUTIER a envoyé un questionnaire sur lequel il a eu du mal avoir des réponses 
écrites... 
 
Michel BOUCHAUD : Le calendrier va  beaucoup plus vite, la réunion devant se situer le 21 
ou le 22 décembre. 

 
De même à Grenoble, mais dans ce cas l'université serait maître d'œuvre. 
 
Les créations sont situées en Lettres, domaine où jusqu'à présent les débouchés étaient 
peu ouverts. L'évolution de la B.E.L remet en cause cette situation. 

 
Il existe des CPGE scientifiques en faculté. 

 
Michel BOUCHAUD : à Versailles les universités reçoivent le TIPE des 5 CPGE ouvertes 
dans l'académie. 
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Patrice CORRE rappelle que chaque fois que les universités ont été sélectives, cela a mis 
les étudiants dans la rue, sauf dispositifs confidentiels double licence, (Paris VI et Paris II). 
Valérie PECRESSE a réussi de faire passer une réforme, l'autonomie peut aussi se jouer 
sur le recrutement. Les CPGE resteront peut-être dans les lycées, mais peut être sur le 
modèle CACHAN. Il est souhaitable que la qualité de la formation des jeunes soit 
maintenue, ce qui apparaît peu possible matériellement dans l'état actuel des choses mais 
aussi pédagogiquement avec une autorité directe des professeurs et non collégiale. 
 
Les coûts sont à évaluer en fonction de la réussite...  
 
Le statut des enseignants est aussi à prendre en compte, les professeurs de chaire 
n'acceptant pas de devenir PRAG. 
 
Jean-Louis COPPERE : il faut que nous travaillons avec les Grandes Ecoles et les 
associations de professeurs de CPGE, mais dans ce dernier cas il faudra se méfier de 
l'écueil du corporatisme. 
 
Michel BOUCHAUD : il convient de promouvoir le modèle, son mode de recrutement, dont le 
vivier sera modifié. Les relations des CPGE avec les universités devront se faire sous 
l'égide de cette conception pédagogique. Nos interventions devront bien sûr être 
synchronisées avec celles des Grandes Ecoles. 
 
Hervé BIAUSSER et Pierre TAPIE sont convaincus de la qualité des CPGE mais à 
l'étranger le système de recrutement par Bachelor fonctionne bien. 
 
S'agissant des profs comment sont-ils recrutés ? qui les dirige ? Le statut de PRAG ou de 
professeur d'IUT n'est pas positif. Quant aux moyens ils peuvent changer de statut. 
 
Hervé BROUILLET : la Ministre risque d'utiliser le produit de qualité CPGE pour revaloriser 
les universités et ce quel qu'en soit le prix. A Nancy-Metz, l'université ouvre des CPGE alors 
que des lycées qui les demandent ne les obtiennent pas. 
 
Patrice CORRE : Paris VI crée un Master d'Ingénierie : formation d'ingénieurs (bac +5) avec 
un recrutement international. 
 
Sylve GAUTIER pense que les universités sont plus intéressées par les élèves sortant de 
L3. 
 
Jean-Pierre BRESSON : des universités ont des cursus professionnalisant niveau master, 
d'autres ont des CPGE scientifiques qui comptent des réussites aux concours, les élèves 
n'apparaissent pas sur un secteur concurrent des CPGE classiques. 
- Affronter les difficultés 
- Etre efficace avec des méthodes de travail personnalisées 
- Gérer l'adversité 
 
 
- Jouer l'opiniâtreté 
- Etre ouvert à la pluridisciplinarité. 
- Accepter et gérer le risque et l'inconnu. 
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Anny FORESTIER : nous vivons une période charnière à l’internationalisation. 
Philippe SEMICHON : les CPGE assurent aussi une homogénéité de formation : contenus 
et philosophie. 
Quel est l'avenir des CPGE dans le paysage français mais aussi international ? Les 
entreprises jouent des universités plus volonté ou tout au moins celles qui sont quotées... 
celles qui ressemblent bien aux Grandes Ecoles. 
 
Les CPGE avec leur internat leur maillage et leur volonté d'ouverture sociale mais aussi leur 
encadrement de proximité favorisent l'ascenseur social. 
 
Michel BOUCHAUD : nous ne sommes pas là pour défendre un statu quo, mais affirmer la 
qualité et les caractéristiques fondamentales d'une formation et des adaptations auxquelles 
elles doivent procéder. La Ministre Valérie PECRESSE assure qu'elle n'est pas contre le 
système CPGE, elle souhaite que les universités s'inspirent du modèle des CPGE. 
 
Les élèves qui vont sortir dans deux ans seront différents des actuels. 
 
Avec la CGE, il faudra répondre aux questions : 
- quel niveau ? 
- quelle philosophie de formation ? 
 
Anny FORESTIER : le problème n'est pas un problème de management, mais les CPGE ont 
recruté les élèves les moins fragiles pour assurer un très bon niveau, alors qu'elles 
devraient s'attacher à recruter des éléments socialement plus fragiles. Le bac S joue de ce 
point de vue un premier filtre social déterminant. 
 
Philippe SEMICHON rappelle que l'université pratique une sélection bien plus rude mais 
beaucoup moins voyante. La comparaison des réussites des élèves défavorisés entre 
université et CPGE n'est pas acquise d'avance. 
 
Jean-Pierre BRESSON  rappelle qu'il y a de grandes différence de public entre les 
différentes CPGE (proximité ou "historiques"). Le système de recrutement renforce la 
tendance hormis politique volontariste. 
 
ENQUETE DEMISSION. 
 
13,7% de réponse en nombre de lycée. Des non réponses importantes même de la part 
d'adhérents... 
Lorsque les correspondants académiques sont dynamiques les réponses sont plus 
nombreuses. 
 
CAEN 37% - RENNES 42.9% - PARIS 20% 
Les IEP sont cause apparente d’aspiration de candidatures. 
Le nombre de départs vers l'inconnu est difficile à connaître. Les littéraires sont plus 
sensibles aux départs. 
 
 
A faire l'an prochain en prévenant en juin pour la mise en place des compteurs. 
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POINT TRESORERIE 
 
22 nouveaux adhérents ! 
Peu de ré-adhésions actuellement (moins de 50) 
Problème de ceux qui ont changé d'adresse il faut un mél. 
 
DIVERS 
 
Pierre-Jean BRAVO : dématérialisation oui, mais pas toujours possible car des lycées 
peuvent y échapper. 
Si l'établissement d'origine n'a pas pu dématérialiser, c'est l'élève qui entre ses notes... 
Excel en parallèle avec le papier. Littéraires : la lecture des dossiers est très appréciée. 
L'écrêtement par le haut pour des établissements qui recrute en milieu de paquet ne doit 
pas être omis... 
Les bulletins sont plus vrais que la fiche pédagogique de synthèse... 
(Cf. atelier N° 1 du congrès) 
 
 
Dominique MONTAGNE , Proviseur du lycée Jean Jaurès de Reims 

Secrétaire de l’APLCPGE 
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LE CONGRES DE  L’A.P.L.C.P.G.E.  

VENDREDI 14 et SAMEDI 15 JANVIER 2011 
 

Vendredi 14 janvier  
 
Travaux des ateliers  

16h : rendez-vous au lycée Henri IV, 23 rue Clovis Paris (5ème)  
16h30 : début des travaux 
Atelier 1  : Admission post-bac(APB)  
Animateurs : Jean-Alain HIVER et Pierre-Jean BRAVO 
Atelier  2  : Suivi de la réforme des lycées  
Animateurs : Gil CAZENAVE et Sylve  GAUTIER 
Atelier 3  : L’accompagnement des élèves, suivi, sécurisation de s parcours  

 Animateurs : Patrice CORRE et François PILET 
19h30 : Buffet dînatoire 

A l’issue du buffet, à 21h, soirée culturelle surpr ise 
 
 
Samedi 15 janvier  

 
Assemblée Générale   
          Au lycée Louis le Grand, 123 rue St-Jacqu es Paris (5 ème) 

8h30 Accueil des participants  
9h précises  : Début de l’Assemblée Générale 

- Rapport d’activité 
- Rapport financier 

9h30  Election du nouveau Conseil d’Administration 
10h : Rapport des commissions du vendredi 14 janvier 
10h20 : Débat avec la salle 

   

11h : Conférence 
 

Justice et égalité dans la formation des élites   
 

 Alain TOURAINE , sociologue, Directeur d’études à 
l’EHESS 
 
 

 

 13h       Apéritif et déjeuner au lycée Saint-Louis, 44 boulevard St-Michel 
15h Réunion du Conseil d’Administration 
 

Selon l’article 3 des statuts, l’APLCPGE ne comprend que des membres actifs ou des 
membres honoraires à jour de leur cotisation : si ce n’est déjà fait, renvoyez  le bulletin 
d’adhésion  à notre trésorière (voir page 50). Et pour participer à l’Assemblée Générale, 
retournez  le bulletin d’inscription page 15 suivan te 
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PARTICIPATION AU CONGRES de L’APLCPGE 
VENDREDI 14 et SAMEDI 15 JANVIER 2011 

 

COUPON-RÉPONSE  
à retourner à Gisèle LE BLOA,  

14 place Saint-Pierre 87000 LIMOGES  
impérativement avant le jeudi 6 janvier 2011  

 

Nom : ...................................................  Prénom : ................................................... 

Etablissement : ..................................................................  Tél : ............................. 

 

O – Participera aux travaux du vendredi 14  janvier de 16h à 19h dans la 
commission : 
 (cochez ci-dessous deux commissions avec un ordre préférentiel) 

 � - n°1   � - n°2   �  - n°3   

 

O – Participera au buffet dînatoire à 19h30 (*)          

O – Ne participera pas au buffet 

        O – Ne participera pas aux travaux des commissions 

 

O – Participera à l’Assemblée Générale du samedi 15  janvier 

O – Participera au déjeuner au Lycée Saint-Louis (**)        

O – Ne participera pas au déjeuner 

O – Ne participera pas à l’Assemblée Générale du samedi 15 janvier 

 

 

 

(*)  Dans ce cas, joindre un chèque de 15 € à l’ord re de l’APLCPGE  
 
(**)  Dans ce cas, joindre un chèque de 25 € à l’or dre de l’APLCPGE  
 
Dans le cas d’une participation au buffet du vendre di et au déjeuner du 
samedi, joindre un seul chèque de 40 € 
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Alain TOURAINE 

 

 

Alain Touraine entre à l'École normale supérieure en 1945, puis est agrégé d'histoire en 

1950. Il entreprend la rédaction d'une thèse pour le doctorat ès lettres présentée à la faculté 

des Lettres et Sciences humaines de l'Université de Paris en 1964 intitulée Sociologie de 

l'action. Alain Touraine est par ailleurs auteur d'une thèse complémentaire soutenue en 

1966 intitulée La conscience ouvrière. 

Il est à noter que pour la soutenance de sa thèse pour le doctorat ès lettres, Alain Touraine 

demanda à Raymond Aron de présider le jury de celle-ci. 
 

Dans ses travaux d'études en sociologie et ses premières recherches, il sera suivi 

par Georges Friedmann, le père de la sociologie du travail en France. Il commence ses 

recherches de terrain sur des ateliers de mineurs au Chili, et tissera des liens étroits avec ce 

pays, de même qu'il aura des relations très privilégiées avec l'aire culturelle latino-

américaine en général. Étudiant les conditions de travail et le rôle des syndicats, il a proposé 

dans les années soixante des réflexions et des constats sur la « conscience ouvrière ». 

Suite à la crise de mai 68,  il diagnostique la transition d'une pure domination économique 

vers une domination culturelle : à l'opposition entre prolétaires et bourgeois se substituerait 

l'opposition entre ceux qui ont des savoir-faire  et ceux dont la position dans le système 

médiatique assure une large influence. 

 

Il s'intéressa aux mouvements sociaux du début des années 70 sous le vocable de NMS 

signifiant nouveaux mouvement sociaux (mouvements féministes, régionalistes...), et 

chercha à savoir si ces manifestations sociales pouvaient être perçues comme de nouveaux 

acteurs sociaux en lutte contre les éléments de domination. Il n'a toutefois jamais considéré 

ces mouvements comme étant les acteurs fondamentaux de la société post-industrielle. 

 

Il considère aujourd'hui que la sociologie doit se débarrasser du concept de société du 

concept de social, "de même que les historiens se sont débarrassés de toutes les formes 

d'évolutionnisme, et qu’ils ne s'en sont pas plus mal tirés". 
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Atelier n° 1 du Congrès 2011  
 

Admission post-bac  
 

Créé en 2002, initialement pour le seul recrutement en classes préparatoires, le portail 

internet « Admission Post-Bac » d’inscription dans l’enseignement supérieur traite 

maintenant la quasi totalité des formations qu’elles soient sélectives ou non, le recrutement 

en CPGE représentant aujourd’hui moins de 10% des candidats affectés par APB. 

 
 
Le temps est donc venu de dresser un bilan de son fonctionnement. A cette fin, la réflexion 

proposée dans cet atelier n°1 pourrait aborder les sujets suivants : 

 
1 –  Efficacité d’APB  : ce procédé, avec classement hiérarchisé du même vœu sur 

plusieurs lycées, permet-il un recrutement satisfaisant dans tous les établissements ou 

présente t-il des inconvénients ? 

 

2 – Recensement des améliorations souhaitables de l a procédure  (par exemple, 

l’indication dans les dossiers du nom des enseignants sur la fiche pédagogique, etc.), 

 

3 – Point sur la dématérialisation complète des dos siers  (avec témoignages 

d’établissements qui l’auraient effectivement pratiquée), 

 

4 – Questions d’hébergement  : gestion des places d’internat (mixité, surbooking), et 

gestion éventuelle d’annexes ou de places en cité universitaire relevant des CROUS, 

 
5 – Contrôle de la pertinence des données saisies par l es candidats  (notes, 

appréciations, accès conditionnel aux bourses). L’importance de la véracité de ces 

informations est évidente vu l’utilisation qui en est faite tant pour l’admission en CPGE que 

pour celle à l’internat. Quelle conséquence en cas d’erreur ou de fraude avérée ? Quelles 

informations devraient être données sur le site APB aux candidats à ce sujet 

 

6 – Analyse des démissions  (pré et post rentrée), après le dernier tour des résultats 

d’admission, des élèves ayant répondu « oui définitif » et ayant retourné leur dossier 

d’inscription : bilan du questionnaire relatif à l’enquête réalisée par notre association sur les 

effectifs de rentrée, gestion des surbookings, recours à la procédure complémentaire pour 

atteindre les effectifs prévus, etc. Influence de certaines formations (par exemple Sciences 

Po mais pas seulement) sur les départs tardifs d’étudiants recrutés en CPGE qui sont alors 

difficilement remplaçables fin août-début décembre. 



 Association des Proviseurs des Lycées à Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles    ���  Page 18 

 

De tels échanges sur nos pratiques et sur les diffi cultés que nous rencontrons 
présentent un intérêt évident avant la constitution  dans chacun de nos 
établissements des nouvelles commissions d’évaluati on et d’admission pour la 
prochaine session 2011. 

 
 
 
Jean-Alain HIVER                Pierre-Jean BRAVO  
Proviseur du lycée Masséna de Nice           Proviseur du lycée du Parc de Lyon 
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Atelier n° 2 du Congrès 2011  
 

Impact de la réforme des lycées sur les CPGE  
 
En septembre 2013, les étudiants de CPGE auront « bénéficié » de la réforme engagée 
cette année; nous vous proposons de réfléchir collectivement sur les changements 
prévisibles, même s'il est difficile de spéculer sur ce que sera l'effet de la réforme sur les 
élèves ou de dessiner le paysage de l'enseignement supérieur. La dernière réforme de nos 
classes date de 1994, elle avait suivi la réforme Bayrou: si nous ne voulons pas que 
l'immobilisme  accentue le décalage entre la population scolaire et nos structures, et laisse 
ainsi un large espace à ceux qui contestent leur existence, l'APLCPGE doit être force de 
proposition. 

Si on caractérise la réforme Chatel, notamment, par 

-  l'accompagnement personnalisé à tous les niveaux 
-  une différenciation beaucoup plus progressive entre les séries 
- une autonomie des établissements dans la répartition des horaires qui peut 

dégager des parcours moins uniformes chez les élèves, 
 

on peut alors envisager cinq axes de questionnement : 

     1) quelles modifications peut-on prévoir dans le public que nous accueillons? Quel impact 
auront les trois ans d'accompagnement, mais aussi la réforme des programmes? 
  
  2) faut-il adapter nos procédures de recrutement à une diversité croissante des parcours? 
  
  3) faut-il prévoir une imprégnation progressive de la réforme dans les CPGE? Quelle place 
y aurait l'accompagnement, déjà bien pratiqué dans nos classes? Quelles peuvent être les 
démarches et les objectifs d'une refonte des contenus? 
   
  4) les filières actuelles de CPGE doivent-elles être resserrées? Rapport entre ECE et 
ECS? Y a-t-il encore place pour un dispositif comme le « Y » de PCSI/MPSI qui pose déjà 
aujourd'hui des problèmes majeurs? 
  
  5) quelle évolution des concours? 
 

Autant de pistes de réflexion pour lesquelles, dans la perspective de nos échanges avec les 
autres associations comme des éléments que, principaux opérateurs en CPGE, nous 
devons préparer pour le Ministère, les observations et idées des adhérents sont précieuses 
et sollicitées. 

 
  Gil CAZENAVE    Sylve GAUTIER 
  Proviseur du lycée Carnot de Dijon  Proviseur du lycée Georges de la Tour de Metz 
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Atelier n° 3 du Congrès 2011  

L’accompagnement des élèves, suivi, sécurisation de s parcours  

 
Les participants aux travaux de cet atelier auront tous bien en tête les objectifs 

ambitieux fixés, pour l’ensemble de notre système éducatif et plus particulièrement pour les 
filières de l’enseignement supérieur, par le Président de la République et par le 
gouvernement que l’ion peut brièvement rappeler :  

• Premier objectif contenu dans la loi d’orientation d’avril 2005 : un diplôme de 
l’enseignement supérieur pour la moitié de chaque c lasse d’âge. 

• Deuxième objectif : garantir l’égalité des chances et en tout premier l ieu 
dans les filières d’excellence trop marquées par la  reproduction sociale . Le Président 
de la République en a fait une priorité nationale présentée avec force lors de son allocution 
de décembre 2008 à l’Ecole Polytechnique au cours de laquelle il a demandé que les 
classes préparatoires accueillent 25 % de boursiers à la rentrée 2009, 30 % en 2010 créant 
les conditions d’une diversification forte et accélérée du recrutement des Grandes Ecoles. 

Et tout cela sans renier aux exigences indispensables à la bonne  tenue de nos 
filières d’excellence  dans un contexte international particulièrement exigeant où sein 
duquel nos établissements d’enseignement supérieur ont fortement besoin de gagner en 
force et en notoriété. 

Voila un beau et difficile défi pour les lycées à classes préparatoires et nous, leurs 
personnels de direction, qui sommes invités à faire réussir des élèves d’origines sociales 
plus diverses et pour beaucoup d’entre eux moins bien préparés par leur environnement 
social et culturel, à réussir les cursus les plus difficiles. 

Beaucoup d’entre nous n’ont pas attendu 2008 pour prendre des initiatives. Et il est à 
noter que si elles ont pris des formes variées, elles ont toutes fait le choix de mettre en 
œuvre des actions d’accompagnement des élèves. Accompagnement en amont de l’entrée 
en CPGE comme l’avait lancé l’ESSEC avec « Une prépa une Grande Ecole pourquoi pas 
moi ? » ; accompagnement à l’entrée en CPGE avec les CPES telles celles du Lycée Thiers 
de Marseille ou celle du Lycée Henri-IV pour ne citer que les premières ; accompagnement 
direct pendant les années de CPGE comme au Lycée Saint Louis ou au Lycée Claude 
Bernard, ou bien encore comme dans les prépas techno avec le passeport Telecom. 

Aujourd’hui, toutes ces actions se sont diffusées des collèges aux CPGE et se 
trouvent regroupées sous le label commun des « cordées de la réussite ».  

Partout se sont développés le tutorat, les conventions entre établissements créant 
des réseaux de solidarité du secondaire au supérieur, le parrainage, le recours à des 
fondations ou des mécènes, sans parler du renouvellement des pratiques pédagogiques. 

En peu de temps, de l’expérience a été acquise, une expérience précieuse qui mérite 
qu’en soit tiré un bilan (forcément provisoire) qui doit surtout être partagé pour plus 
d’efficacité et d’équité.  

Aussi était-il naturel qu’à l’occasion de son congrès annuel, l’APLCPGE propose un 
atelier de réflexion et d’échanges sur l’accompagnement, sur le suivi individualisé et sur la 
« sécurisation des parcours » des élèves du secondaire aux Grandes Ecoles en passant par 
les CPGE.  

L’atelier 3 travaillera donc sur les questions suivantes (dont la liste ne saurait être 
exhaustive) :  
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- le tutorat  : organisation, objectifs, contenu, recrutement des tuteurs, bénévolat 
ou indemnisation des intervenants, suivi du travail des tuteurs, difficultés 
rencontrées, efficacité des dispositifs mis en place … 

- l’accompagnement culturel  : programmes mis en place, place dans les 
emplois du temps, financements, partenariats … 

- les aides matérielles  : fondations, mécénat, aides publiques (état ou 
régions)… 

- hébergement des élèves  : les internats, internats d’excellence, les résidences 
universitaires, financements,  

- les partenariats  avec les collectivités, des entreprises, des associations … 
- efficacité générale des dispositifs  : au niveau de la réussite des élèves, de 

leur comportement … 
 
 
Patrice CORRE                                                       François PILET 
Proviseur du lycée Henri IV Paris                            Proviseur du lycée Clémenceau à Nantes       
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RENOUVELLEMENT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

de l’A.P.L.C.P.G.E. le 15 janvier 2011 

L’Association des Proviseurs de Lycées à Classes préparatoires aux Grandes Ecoles est 
née en 1992. Strictement respectueuse et indépendante des organisations syndicales, elle 
s’est définie comme une « association de spécialistes », au même titre que l’U.P.S, l’U.P.A, 
l’U.P.L.S ou l’A.P.H.E.C. Dès le 8 octobre 1993, une note ministérielle (B.O. n° 34 du 
14/10/93) consacrait sa représentativité en confiant à son président fondateur, Charles 
Thomas, la responsabilité du groupe de travail sur la réforme des classes préparatoires. 

Depuis cette réforme historique de 1995, notre Association n’a fait que renforcer son 
audience auprès des instances ministérielles et académiques, des Grandes Ecoles, des 
Associations de Spécialistes mais aussi de nombreux responsables de systèmes éducatifs 
étrangers. Elle est désormais un interlocuteur écouté. 

Mais pour vivre et vous représenter mieux encore, notre Association a besoin de membres 
actifs qui s’impliquent dans son fonctionnement. Les statuts (pages 48, 49) stipulent que 
« l’association est administrée par un conseil d’ad ministration composé de 30 
membres  au plus (dans la mesure du possible, un pa r académie et deux retraités) 
élus pour une période de deux ans au cours de l’ass emblée générale ». 

Tous les membres à jour de leur cotisation sont électeurs et éligibles. Aussi chères/chers 
collègues, n’hésitez pas à faire acte de candidature en renvoyant sans tarder le coupon ci-
dessous à notre vice-président. Merci par avance à toutes celles et ceux qui s’engageront à 
nos côtés. 

N.D.L.R aux membres sortants  : pour faciliter la préparation de l’Assemblée 
Générale, les membres sortants qui souhaitent briguer le renouvellement de leur 
mandat sont priés de renvoyer, eux aussi, le bulletin de candidature ci-dessous. 

 

 

�------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

BULLETIN DE CANDIDATURE 
à retourner à Michel Bouchaud, Proviseur du lycée M ontaigne 

118, cours Victor Hugo 33000 BORDEAUX pour le samed i 8  janvier 2011 au plus tard  
 
NOM :  ……………………………………………..     Prénom :  …………………………………... 
 
Etablissement : ……………………………………..   Académie :  ………………………………... 
 
� - Proviseur                              � - Proviseur Adjoint 

se déclare candidat(e) au Conseil d’Administration de l’A.P.L.C.P.G.E. en qualité de  

� - membre sortant(e)                �  - nouveau(elle) candidat(e) 

    Signature : 
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ENQUETE sur les DEMISSIONS en CPGE 1 ère année 
 
 
Lancement de l’enquête  

Lors de la réunion du CA de l’APLCPGE à l’EM de Strasbourg le 2 octobre dernier, plusieurs 
collègues se sont inquiétés du nombre très important de démissions survenues après le 
dernier tour d’APB. Cet état de fait est corroboré par les chiffres nationaux d’APB dont nous 
avons eu communication lors de la réunion du Comité national de suivi qui s’est tenue le 28 
septembre. Ces chiffres portent sur l’ensemble de formations ouvertes.  Il serait important, 
que dans le cadre de l’APLCPGE, nous puissions estimer l’impact du phénomène sur les 
CPGE, d’autant que certains lycées semblent avoir eu des difficultés sérieuses en dépit de 
leur « surbooking ». 

Nous vous proposons donc un petit questionnaire (un de plus diront certains…), à nous 
retourner pour le 15 novembre si vous l’estimez utile.  Si vous n’avez pas eu de perte 
d’effectifs, un état néant fera l’affaire. 

La confidentialité de vos réponses sera garantie : seules des données compilées sur 
l’ensemble des réponses sera utilisée. En particulier, nous souhaitons disposer d’éléments 
chiffrés lors des interventions que nous comptons faire auprès du Ministère pour que 
certains établissements « hors procédure » se plient enfin aux règles communes 
d’affectation et ne perturbent plus le dispositif.  

Ce questionnaire est envoyé directement aux adhérents. Nous demandons aux 
correspondants académiques de bien vouloir le transmettre à tous leurs collègues n’ayant 
pas encore rejoint l’APLCPGE, avec l’accompagnement qui  leur semblera le plus pertinent. 

Jean-Alain HIVER,  
Proviseur du lycée Masséna de Nice 

 
 
Les résultats  
 
Taux de réponse global 
 
L’enquête a été proposée par messagerie électronique, puis avec l’appui des 
correspondants académiques, à la totalité des chefs des établissements publics avec 
CPGE. Le taux global de réponses est faible (13,9% des établissements), ce qui relativise 
fortement l’interprétation des réponses.  Comme l’écrivait Jean-Alain Hiver, nous ne livrons 
ici aucun résultat individuel, ni même pour l’ensemble d’une académie.  
 
On peut remarquer que le taux de réponses des académies est  très variable (de 0% à 46% 
des établissements), les taux élevés étant ceux des académies où les correspondants 
académiques se sont le plus mobilisés pour « relancer » les collègues. Ceci souligne à 
nouveau  l’importance de l’action des correspondants  de l’APLCPGE dans les académies. 
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Quelques commentaires  sur les réponses (tableau ci -dessous) 

 
On ne peut donc pas trop se fier à celles-ci avec un taux global de 13,9%.  
Néanmoins, on peut faire quelques constats en restant prudents. 
 
D'abord, il est frappant de voir que les lycées ne savent pas bien ou vont leurs 
démissionnaires (gros chiffres de la colonne "inconnu"). Ensuite, la perte après la rentrée 
est en général moins forte que l'évaporation de l'été (sauf pour la sous-filière EC voie E).  
 
Les départs vers les  IEP sont un peu plus élevés que les retours vers  l'université dans les 
filières éco et littéraires, mais il y a beaucoup de destinations inconnues dans ces filières (97 
et 62, chiffres dans lesquels il y a peut-être encore des IEP).  
 
A noter que les filières scientifiques perdent assez peu (BCPST est même stable avec 2,3 - 
1,1 = 1,2% de pertes finales au 1er octobre par rapport au 15 juillet).  
 
En résumé, on ne peut pas tirer de grands enseignements à mon sens de cette enquête. Si 
nous devions la refaire, il faudrait vraiment obtenir beaucoup plus de réponses. 
 
Jean-François GUIPONT 
Secrétaire-adjoint de l’APLCPGE 
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Total EC1 indéterminée 210 194 188 16 7,6% 6 3,1%  9 0 0 3 12 
Total ECE 480 469 440 11 2,3% 29 6,2%  14 17 8 4 8 
Total ECS 1046  972 927 74 7,1% 45 4,6% 18 20 10 6 58 
ECT (deux réponses) 72 71 69 0   5   2   1   1 
Total ENS D1 D2 332 296 281 36 10,8%  15 5,1% 2 30 0 2 18 

Tot filière éco 2140 2002 1905 137 6,4% 100 5,0% 45 67 19 15 97 

Tot filière lettres 1467 1359 1288 108 7,4% 81 6,0% 51 58 3 12 62 
Total MPSI 1577  1534 1504 43 2,7% 30 2,0% 29 0 9 5 32 
Total PCSI 1933  1878 1810 55 2,8% 68 3,6% 37 0 27 16 35 
Total PTSI 247 239 232 9 3,6% 7 2,9%  0 0 1 4 7 
TSI (une réponse) 22 18   4   18           4 
ATS (une réponse) 45 45 45 0   0             
Total BCPST 637 644 629 -7 -1,1%  15 2,3% 15 0 5 2 10 
CPES (une réponse) 18 18 18 0   0             

Tot filière sciences 4479 4376 4238 103 2,3% 138 3,2% 81 0 42 27 88 
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L’APLCPGE rencontre Bénédicte DURAND 

Directrice-adjointe du cabinet de Valérie PECRESSE 
Ministre de l’Enseignement Supérieur et de la Reche rche 

 
Gisèle Le BLOA et Michel BOUCHAUD ont été reçus par Bénédicte Durand qui était 
accompagnée de Rolland Jouve - Conseiller à la vie étudiante et aux questions sociales et 
Amaury Flégès - Conseiller technique orientation, formation et insertion professionnelle. 
 
1 – PORTÉE DE LA RÉFORME DU LYCÉE SUR LES CPGE 
 
De manière très générale, la situation produite par la réforme du lycée, actuellement en 
cours, appelle à l’examen attentif de sa mis en place et à une réflexion sur trois de ces 
nombreux aspects : 

– Conséquences de la diminution des horaires dévolus aux disciplines fondamentales 

– Portées des nouvelles approches pédagogiques 

– Effets de la diversité des formations reçues par les lycéens au sein d’un même 

établissement, et d’un établissement à un autre. 

 
Ces différents sujets interrogent tout à la fois : 

– L’organisation du recrutement en CPGE et plus généralement dans les formations 

post-bac. 

– L’architecture des CPGE et principalement de leur point d’entrée (1er semestre ou 1ère 

année) 

– Les programmes et les contenus qui vont devoir s’ajuster aux nouveaux programmes 

du lycée. 

 
2 – L’ACCOMPAGNEMENT DES ELEVES DE CPGE 
 
En premier écho des constats de rentrée, on peut très raisonnablement estimer que la barre 
des 30% de boursiers est désormais franchie en CPGE. Le travail de l’ensemble des lycées 
pour que soit atteint cet objectif mérite d’être salué. 
 
Commet améliorer l’accompagnement de ces étudiants ? 
 
3  -  LA PROCEDURE D'AFFECTATION :  
DIFFICULTES RENCONTRÉES AVEC LES RECRUTEMENTS HORS APB. 
 
Les IEP de Paris et de province, l’Université de Dauphine de Paris ainsi que certaines 
formations universitaires se situent actuellement hors de la procédure APB. Ces institutions 
recrutent leurs étudiants après le 3ème tour d’APB ce qui entraîne une déperdition des 
inscriptions possibles en CPGE (et sans doute bien d’autres). Cette situation est fâcheuse 
car elle aboutit à créer des places vacantes dans nos formations, puisque la taille des 
sureffectifs que doit envisager chaque lycée, pour chacune de ses classes, n’est guère 
prévisible. 
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En tout état de cause le recrutement hors procédure APB, ou après celle-ci, bloque le 
système d'affectation et conduit à la perte de précieuses places de CPGE, les élèves 
inscrits démissionnant alors que le processus d'appel de nouvelles candidatures est terminé 
 
Présenté à l'origine, et à juste titre, comme plus démocratique et incitatif, le recrutement 
admission post-bac n’est pas suffisamment généralisé. Par ailleurs, on observe que cela 
conduit actuellement à l'éclosion et au développement de préparations privées qui se sont 
mises sur le marché. Ces préparations mobilisent de surcroît les élèves sur des créneaux 
d'emploi du temps utilisés souvent par des options facultatives, ce qui peut mener à leur 
abandon. 
 
Notre propos recueille l’attention du cabinet qui nous indique le souhait de nous recevoir 
qu’exprime la Ministre. Nous affichons à nouveau le souhait d’une évolution des CPGE qui 
en préserve le cadre institutionnel (classes exclusivement installées dans les lycées, 
responsabilité donnée à un seul enseignant par matière figurant aux programmes des 
classes, recrutement national sur dossier…). 
 
Un groupe de travail portant sur les différents sujets évoqués se mettra en place dès lors 
que les acteurs de terrain en manifesteront l’intention de travailler ces questions. Nul doute 
que nous nous y engagerons, c’est ce que nous confirmerons à la Ministre lorsque nous la 
rencontrerons (en fin d’année ou en tout début 2011). 
 
La réunion ne s’est pas achevée sans qu’on évoque la BEL et l’ouverture internationale des 
CPGE. Thèmes sur lesquels nous reviendrons lors d’audiences ultérieures. 
 
 
 
Gisèle Le BLOA , Proviseure du lycée Gay Lussac de Limoges 
Trésorière de l’APLCPGE 
Michel BOUCHAUD , Proviseur du lycée Montaigne de Bordeaux 
Vice-Président de l’APLCPGE 
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BILAN DES CONCOURS de la Banque Commune d’Epreuves (BCE) 
des Ecoles de Management 

 
Ces données sont publiées ici avec l’autorisation de Thierry DEBAY , Directeur de la 
Direction des Admissions et Concours de la BCE 
 
I - BILAN 2010  
 

• Une épreuve refaite : LV2 allemand 
 (révision du dispositif de contrôle final et du BAT) 
 

• Un concours serein concernant le contrôle des notes 
� 307 demandes (-13%) 
� 703 notes vérifiées (-14%) 
� pas d’erreurs décelées 

 
Bilan des candidatures et des réussites 

 
         Candidats :                9631 (+ 2,3%) 
         Places en école :       7900 (+ 8,3%) 
         Candidatures :           141 336 (+ 4,1%) 
         Affectés en école :     7460 (+ 2,5%) 
 
         Réussite = affectés / inscrits = 77,5% 
 
Bilan des réussites par voie préparatoire 

 
         Voie S :          83% (43% des candidats) 
         Voie E :          81% (37%) 
         Voie T :          83% (9%) 
         Voie L :          40% (11%) 
 
Bilan des réussites par qualité boursier / non bour sier 

 
         Progression relative des boursiers : 
         15% en 2007, 17% en 2008, 21% en 2009, 23 en 2010…. 
         Objectif 30% 
Egalité globale boursier / non boursier presque parfaite… 

 

Voies S E T L Global 

Boursier 82 84 82 37 77,5% 

Non 
boursier 

83 80 81 41 77 ,3% 

 
 
… mais les boursiers intègrent moins facilement les écoles les plus sélectives : 
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 � 23% de boursiers parmi les reçus globalement 
         � 14% parmi les 6 premières écoles 
 
L’héritage du bac… 
 

Mentions au bac P AB B TB 

% de boursiers 32% 26% 22% 19% 
 
Un écart de points boursier / non boursier aux concours moindre qu’au bac 
 
L’envergure des chances pour le candidat 
 
 � Il s’inscrit dans 14-15 écoles 
         � Il est admissible dans 8-9 écoles 
         � Il est classé à l’admission dans 5-6 écoles 
         � Il confirme ses vœux pour 4-5 écoles 
 
I – LE CONCOURS 2011 
 
Le calendrier 
 
 � Inscriptions BCE (et BEL) du 5 décembre au 15 janvier 2011 
 � Ecrits (10 jours) du 2 au 16 mai 
 � Oraux du 20 juin au 11 juillet 
 �Inscriptions SIGEM du 4 au 11 juillet 
 �Vœux du 20 au 22 juillet 
 � Affectations le 25 juillet 
 
Du nouveau dans la voie littéraire : revivifier les  khagnes 
 
 � Réaffirmer la valeur et le potentiel des littéraires (cursus/débouchés) 
 � Profiter de la recomposition des hypokhâgnes-khâgnes 

�S’appuyer sur la refonte des épreuves des ENS (Banque d’Epreuves Littéraires) 
�Se positionner au côté d’autres voies éducatives ( IEP, Celsa, Ecole des Chartes,…) 
 

Alliance BCE-BEL (Ulm-Lyon) 
 
Un premier engagement pour 2011 …  
 �Affecter une part des 30 coefficients pour la note du concours Ulm ou Lyon 
 �En restant attaché à l’interclassement des voies (S, E, T, L) 
 � Sans modifier les épreuves BCE, communes ou spécifiques (histoire) 
 
Poursuivre la réflexion pour 2012 … 
 � En s’assurant des notes ENS compétitives 
 � En dégageant un modèle simple, lisible, attractif pour les khâgneux 
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LES POSSIBILITES OUVERTES AUX ETUDIANTS DE PREMIERE  

SUPERIEURE — BEL SESSION 2011 
 
 
Source  : Document IG F. Louveaux, ENS Lyon, 19 novembre 2010 
Réalisation  : APPLS, dont le site donne accès, par liens interposés, à ceux de tous les 
partenaires de la BEL (www.netvibes.com/appls) 
 
 

A — CAS GENERAL : ETUDIANTS CARRES 
 
1) INTEGRATION EN L3 

 
— ENS PARIS, LYON, CACHAN 
 
— UNIVERSITES 
Procédures habituelles : système ECTS, avec ou sans convention entre lycées et 
universités, sur proposition des conseils de classe de Première supérieure et validation des 
universités 
 
— CHARTES, ISMAPP 
NB : partenaires historiques de la BEL, pas de changement dans les accords 
 
— ECRICOME : EM BORDEAUX, MARSEILLE, NANCY, REIMS, ROUEN, TOURS-
POITIERS 
NB : pas d’autre épreuve à l’écrit que celles de la BEL, coefficientées ; 175 places en 2011 ; 
frais d’inscription réduits 
 
— BCE : 25 ECOLES DE MANAGEMENT DONT HEC, ESSEC, ESCP, EM LYON, 
AUDENCIA NANTES, EDHEC, GRENOBLE… 
NB : pour 2011 : écrit composé des épreuves actuelles de la BCE + moyenne BEL (Lyon ou 
Ulm) coefficientée (5 sur 30) ; principe d’interclassement avec les voies ECS, ECE, ECT. 
 
— ISIT, INSTITUT DE MANAGEMENT ET DE COMMUNICATION INTERCULTURELS 
(TOTAL BEL) 
NB : en 2011, une voie d’accès sur la BEL : barre d’admissibilité fixée à partir du total des 
points BEL ; maintien en parallèle de l’accès par conventions avec les lycées 
 
— CELSA : JOURNALISME, COMMUNICATION, RESSOURCES HUMAINES, 
MARKETING, PUBLICITE (UNIVERSITE PARIS 4) 
NB : en 2011, une voie d’accès sur la BEL : barre d’admissibilité fixée à partir du total des 
points BEL ; maintien en parallèle de l’accès par concours CELSA 
 
2)  PRE-ADMISSION EN M1, SOUS RESERVE DE LA VALIDAT ION D'UNE L3 

 
— IEP DE LYON, LILLE, TOULOUSE, RENNES ET AIX 
NB : les étudiants candidats sont déclarés admissibles s’ils sont admissibles ou sous 
admissibles aux concours de la BEL ; 15 places 
par IEP environ ; 3 admissibles pour une place maximum ; troisième année définie par l'IEP 
au moment de l'entretien de l'oral ; autres procédures maintenues 
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— ESIT, INTERPRETATION, TRADUCTION (UNIVERSITE SORBONNE NOUVELLE 
PARIS 3) 
NB : les étudiants candidats sont déclarés admissibles s’ils sont admissibles ou sous 
admissibles aux concours de la BEL ; troisième année à définir : Université étrangère ? ; 
autres  procédures maintenues 
 
 

B — ETUDIANTS CUBES ET BICARRES 
 
1) INTEGRATION EN L3 

 
— Tous les concours, conditions identiques à celles des « carrés ». 
 
2) VOIES SPECIFIQUES D’INTEGRATION EN MASTER (procé dures réservées aux 

cubes) 
 

— CELSA : M1 INFORMATION ET COMMUNICATION, SPECIALITE JOURNALISME 
NB : en 2011, une voie d’accès sur la BEL : barre d’admissibilité fixée à partir du total des 
points BEL ; maintien en parallèle de l’accès par concours CELSA 
 
— ISIT 
NB : en 2011, une voie d’accès sur la BEL : barre d’admissibilité fixée à partir du total des 
points BEL ; autres procédures maintenues 
 
3) ENTREE POSSIBLE EN MASTER 

 
— Soit par les concours existants : IEP / CELSA / ESIT / ISIT / IEP Paris 
— Soit en fonction des résultats à la BEL, à la discrétion des jurys (qui valident alors une 
troisième année) 
 

Ecole /Formation  Niveau(x) d’entrée  BEL et admissibilité  Remarques pour la 
transition 

 

Ecoles de Chartes et ISMaPP 

Pas de changement par rapport au système actuel, pionnier. 

Prise en compte de certaines épreuves (Chartes : Histoire et LV) ou des 
résultats globaux (en sus d’épreuves spécifiques écrites et orale) ISMaPP 

IEP  

LYON, LILLE , AIX, RENNES, 
TOULOUSE 

MASTER 1 (donc pré 
admission) 

MAINTIEN en sus des 
procédures d’entrées 
IEP M1 

Admissibilité et sous 
admissibilité BEL  + 
acte de candidature pour 
l’un des IEP 

Quelle organisation pour 
l’année de Licence ? 

Cubes et bicarrés = au 
choix des jurys 
d’admission 

 

ECRICOME  

BORDEAUX, MARSEILLE, 
NANCY, REIMS, ROUEN, TOURS-
POITIERS 

  

L3, 1ère année d’Ecole 

175 places en 2011 
(sur 1895) 

Epreuves  BEL  (se 
substituent aux notes 
des épreuves 
« littéraires » 
ECRICOME, avec 
coefficients)  

Frais inscription 50%  

 

 

BCE  

 

 

L3, 1ère année d’Ecole 

Moyenne BEL  affectée 
d’un coefficient (5/30e)  

S’AJOUTE aux points 
obtenus dans  les  

 

Persistance des deux 
systèmes actuels 
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25 Ecoles dont 
HEC/ESSEC/ESCP-
EUROPE/EMLYON 
/AUDENCIA/EDHEC/GRENOBLE 

* Epreuves 
d’interclassement (3) 

* Epreuves « littéraires » 
EM (4) 

 

Pas de gain en nombre 
d’épreuves et durée des 
concours 

 

Accords de double 
cursus ENS ? 

 

 

 

ISIT  

 

Institut de management et de 
communication interculturels  

 

DEUX entrées 

- soit niveau 
L3 

- soit niveau 
M1 (pré 
admission) 

 

 

DEUX dispositifs  : 
l’actuel et le nouveau 

Entrée L  

* maintien du dispositif 
actuel par 
Conventions/Lycées 

* Prise en compte du 
total des points BEL  
pour fixer admissibilité 

 

Conditions sur les 
langues vivantes 
(quelles langues ? quel 
niveau ?) 

Double inscription 
possible 

Entrée M 

*Prise en compte du 
total de points BEL  
pour admissibilité 

*Actuel 

Conditions sur les 
langues vivantes 
(quelles langues ? quel 
niveau ?) 

Quid de la 3ème année 
(Université ? Etranger ?) 

  

ESIT  

 

Interprétation,  

Traduction, Université  Sorbonne 
nouvelle Paris 3 

Entrée au niveau M1 
(pré admission)  

 

Maintien des voies 
actuelles d’entrée, 
autres (L3) 

Admissibles et sous 
admissibles pour 
admissibilité. 

Exigences spécifiques 
langues 

 

Quid de la troisième 
année ? Cubes et 
bicarrés (jury souverain) 

Accords de double 
cursus ENS ? 

 

CELSA 

 

Journalisme, communication, 
ressources humaines, marketing, 
publicité. 

 

Université Sorbonne Paris 4  

Deux niveaux 
d’entrée 

Niveau L 

Niveau M1 

Information et 
communication, 
spécialité journalisme 

 

Deux procédures  à 
chaque fois (actuelle 
et nouvelle BEL) 

Niveau L3 

* Procédure CELSA 
habituelle (concours) 

* Ou Procédure nouvelle 
= BEL  (total points ) 

Choix lors de 
l’inscription d’un des 
parcours  

 

Niveau M1 

* Total points écrit BEL 

* Autres procédures 
maintenues 

Seulement cubes ou 
bicarrés 

Oral = anglais+entretien 
motivation+actualité 

Source  : Circulaire NOR  : ESRS 1028009C du 03/11/2010  
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Notes sur le tableau : dispositions transitoires 20 11 

On distingue donc une diversité de situations, qui tiennent à deux facteurs : le niveau 
d’entrée, la part de la BEL dans l’admissibilité. Dans tous les cas ou presque, les autres 
voies d’accès qui existaient pour les étudiants des CPGE littéraires sont maintenues ; les 
écoles permettent alors de concourir par les deux voies, avec des garde-fous (Celsa) 

 

La prise en compte de la BEL. 

 

Les épreuves de la BEL 

Chartes ( 2) niveau L3 

ECRICOME (toutes, avec coefficients) 
niveau L3 

 

 

La moyenne de la BEL 

BCE niveau L3 

avec une pondération variable selon les 
écoles 

S’ajoute aux épreuves d’interclassement 
et aux épreuves littéraires BCE  

 

L’admissibilité et  la sous-admissibilité 

IEP (Master) 

ESIT (Master)  

Le total des points, avec des 
pondérations éventuelles selon 
disciplines 

ISIT (niveau L3 ou niveau M) 

CELSA (niveau L3 ou niveau M) 

 
Les possibilités offertes aux étudiants. 

 

Etudiants Carrés 

  

 

 

 

Intégration en L3 

 

Chartes, Ismapp (notes 
certaines épreuves BEL) 

 

Sans changement 

Ecricome (notes épreuves BEL 
avec coefficients) 

 

Quota, frais réduits  

BCE (moyenne BEL avec 
coefficient) 

Passer le concours 
littéraire BCE comme 
aujourd’hui 

ISIT (total BEL)  Maintien de la filière 
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« conventions » 

CELSA (total BEL) Maintien concours CELSA 

 

Pré admission en M1 

IEP (admissibles et sous 
admissibles) 

Troisième année définie 
par IEP 

ESIT (admissibles et sous 
admissibles) 

Troisième année ? 
Université étrangère ?  

 

Etudiants Cubes et bicarrés 

 

Intégration en L3  Tous les concours, conditions identiques à celles des 
« carrés ». 

 

 

Voie spécifique 
d’intégration en master 

Procédure réservées aux 
cubes : 

CELSA (journalisme) 

ISIT 

 

 

Maintien concours CELSA 

Conformité » des langues 
vivantes 

 

 

 

Entrée possible en master 

* Soit par les concours 
existants ( IEP/ 
CELSA/ESIT/ISIT / IEP Paris) 

* Soit en fonction des résultats 
à la BEL, à la discrétion des 
jurys ( qui valident alors une 
troisième année) 

 

 

 

 

Dépend de chaque jury ; 
parfois des conditions 
particulières ; possibilité 
de proposer une entrée en 
L3 
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MODALITES de CONTRÔLE des CONNAISSANCES 
Dispositions générales applicables aux étudiants de  Licence et de Master pour 

l’année universitaire 2010-2011 (Université Paris-S orbonne Paris IV) 
 

Les extraits de ce texte qui figurent ici concernent les CPGE (article 4 des dispositions 
adoptées en CA de l’Université en Mai 2010).  
Ils sont publiés avec l’accord du Président de l’Université  

 
Article 4 – Admission – capitalisation – compensati on – report de notes 
 
Les admissions sont prononcées par les commissions pédagogiques. Elles décident du 
niveau auquel l’étudiant sera inscrit et le cas échéant des validations d’acquis / équivalences 
à accorder avant l’inscription administrative. Ces opérations sont effectuées le cas échéant 
dans le cadre des conventions en vigueur existantes entre établissements d’enseignement 
supérieur. 
 

Admission des étudiants inscrits en classes prépara toires (CPGE) 
 
Les étudiants en 1ère année de CPGE, non inscrits  à l’université Paris-Sorbonne, pourront 
être admis en L2 dans un parcours universitaire correspondant à la formation suivie, sur 
proposition de la commission pédagogique de l’université concernée, au regard de 
l’attestation pédagogique délivrée par le lycée à CPGE indiquant l’acquisition des 60 crédits 
ECTS. 
 
Les étudiants en 2ème année de CPGE, non inscrits  à l’université Paris-Sorbonne, pourront 
être admis en L3 dans un parcours universitaire correspondant à la formation suivie, sur 
proposition de la commission pédagogique de l’université concernée, au regard de 
l’attestation  pédagogique délivrée par le lycée à CPGE indiquant l’acquisition des 120 
crédits ECTS. 
 
Les étudiants CPGE inscrits en cumulatif  à Paris-Sorbonne (Paris IV) en L1 ou en L2 
obtiendront l’équivalence respectivement de la L1 lorsque le conseil de classe attribuera 60 
ECTS et de la L2 lorsque le conseil de classe attribuera 120 ECTS pour leur formation en 
CPGE correspondant au parcours universitaire d’inscription. Les étudiants peuvent obtenir 
une équivalence de L1 et L2 dans un autre parcours universitaire s’ils sont sous-
admissibles, admissibles ou admis aux ENS ou Ecole des Chartes. Les étudiants inscrits en 
L1 ou L2 peuvent changer de parcours universitaire sous réserve de le préciser à leur lycée 
avant la réunion du conseil de classe. 
 
L’université accorde la licence à l’étudiant inscrit en cumulatif à Paris-Sorbonne (Paris IV) 
qui « cube » en cas d’admission, d’admissibilité ou de sous-admissibilité aux concours de 
l’ENS Ulm, ENS Lyon, ENS Cachan et de l’Ecole des Chartes. Ces étudiants peuvent, sur 
proposition du conseil de classe, obtenir une seconde équivalence de la L3 dans un autre 
parcours, correspondant à l’acquisition de 180 ECTS avec la délivrance du diplôme 
correspondant. 
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Les dossiers des étudiants non admissibles ou non sous-admissibles aux concours de l’ENS 
Ulm, ENS Lyon, ENS Cachan et de l’Ecole des Chartes peuvent être présentés aux 
commissions pédagogiques de l’université qui décideront de l’attribution éventuelle d’une 
équivalence de la L3, correspondant à l’acquisition de 180 ECTS avec la délivrance du 
diplôme correspondant. 
 
Conditions particulières d’attribution des équivalences pour la mention LEA (langues 
étrangères appliquées) : 
L’équivalence de la L2 ne peut être accordée que partiellement à la condition suivante : 

L’étudiant devra se présenter aux examens pour le module de droit de l’UE3 
semestre 3 et semestre 4 car cette matière n’est pas étudiée en CPGE et, sans les 
bases enseignées en 2ème année, les étudiants ne pourront réussir la licence 3ème 
année. 

Les cours de droit sont en ligne et des mises à niveau seront envisagées selon le futur 
calendrier en juillet ou septembre afin de leur permettre, avec les étudiants de 2ème année 
ayant échoué, de préparer les contrôles de connaissances. 
 
Une commission mixte  (Paris IV – CPGE) peut être mise en place pour statuer sur les cas 
litigieux d’admission. 
 
Une convention de coopération pédagogique  est passée entre l’université et les lycées 
CPGE partenaires précisant les modalités de validation des parcours de formation en CPGE 
pour l’attribution de la licence, dans le parcours universitaire d’inscription. 
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Programme  International de l’OCDE pour le Suivi des 

Acquis des élèves 
 

Le lecteur trouvera ici quelques extraits des conclusions de l’enquête PISA qui vient 
d’être rendue publique début décembre 2010. Pour une étude complète et approfondie 
des résultats, il peut obtenir l’intégralité du rapport (sous format pdf) sur internet à 
l’adresse suivante :  
 

http://www.pisa.oecd.org/dataoecd/33/5/46624382.pdf  
 
 
Introduction 
 
L’enquête PISA cherche à évaluer la capacité des jeunes à utiliser leurs connaissances et 
compétences pour relever les défis du monde réel. Cette approche reflète l’évolution des 
objectifs des programmes de cours : la priorité va désormais à ce que les élèves savent 
faire avec ce qu’ils ont appris à l’école plutôt qu’à la mesure dans laquelle ils ont assimilé 
des matières spécifiques. 
L’enquête PISA est unique en son genre, comme le montrent ses grands principes : 
 
• Son bien-fondé pour l’action publique : les données sur les acquis des élèves son 
rapportées à des données sur leurs caractéristiques personnelles et sur des facteurs clés 
qui façonnent leur apprentissage à l’école et ailleurs pour repérer des différences dans les 
profils de compétence et identifier les caractéristiques des élèves, des établissements et des 
systèmes d’éducation qui se distinguent par des niveaux élevés de performance. 
 
• Son approche novatrice basée sur la notion de « littératie », qui renvoie à la capacité des 
élèves d’exploiter des savoirs et savoir-faire dans des matières clés, et d’analyser, de 
raisonner et de communiquer lorsqu’ils énoncent, résolvent et interprètent des problèmes 
qui s’inscrivent dans divers contextes. 
 
• Sa pertinence par rapport à l’apprentissage tout au long de la vie : l’enquête PISA ne se 
limite pas à évaluer les compétences des élèves dans des matières scolaires, mais 
demande également à ceux-ci de décrire leur envie d’apprendre, leur perception d’eux-
mêmes et leurs stratégies d’apprentissage. 
 
• Sa périodicité, qui permet aux pays de suivre leurs progrès sur la voie de 
l’accomplissement d’objectifs clés de l’apprentissage. 
 
• Sa grande couverture géographique et son principe de collaboration : les 34 pays 
membres de l’OCDE ainsi que 41 pays et économies partenaires ont participé au cycle PISA 
2009. 

 
Pour en savoir plus sur le programme PISA et télécharger nos publications et données, 
consulter : www.pisa.oecd.org. 
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SAVOIRS ET SAVOIR-FAIRE DES ÉLÈVES : PERFORMANCE DE S ÉLÈVES EN 
COMPRÉHENSION DE L’ÉCRIT, EN MATHÉMAT IQUES ET EN S CIENCES 

 
Le concept PISA de compréhension de l’écrit englobe l’éventail de situations dans 
lesquelles les individus sont amenés à lire, les différents formats dans lesquels l’écrit se 
présente et les diverses approches que les lecteurs adoptent lorsqu’ils abordent un texte, 
des techniques fonctionnelles simples qui consistent à trouver un renseignement pratique, 
aux stratégies plus complexes où la lecture sert à apprendre et comprendre d’autres façons 
de faire, de penser et d’être. Des études montrent que ces compétences en compréhension 
de l’écrit sont des variables prédictives plus probantes du bien-être économique et social 
des nations que le nombre d’années d’études de formation initiale et continue. 
 
La Corée et la Finlande sont les pays les plus perf ormants de l’OCDE : leur score 
moyen s’établit à 539 et 536 points respectivement.  Toutefois, l’économie partenaire 
Shanghai (Chine) les devance largement avec un scor e moyen de 556 points. 

 
Les pays ou économies les plus performants en compréhension de l’écrit sont Hong-Kong 
(Chine) (score moyen de 533 points), Singapour (526 points), le Canada (524 points), la 
Nouvelle-Zélande (521 points), le Japon (520 points) et l’Australie (515 points). Les Pays-
Bas (508 points), la Belgique (506 points), la Norvège (503 points), l’Estonie (501 points), la 
Suisse (501 points), la Pologne (500 points), l’Islande (500 points) et le Liechtenstein 
(499 points) affichent également des scores supérieurs à la moyenne de l’OCDE (493 
points). 
 Les États-Unis, la Suède, l’Allemagne, l’Irlande, la France , le Danemark, le Royaume-Uni, 
la Hongrie, le Portugal et, dans les pays et économies partenaires, le Taipei chinois, ont 
obtenu des scores proches de la moyenne de l’OCDE. 
….. 

 
Dans 18 pays participants, dont le Mexique, le Chil i et la Turquie, la plupart des élèves 
se classent au niveau 2 de l’échelle de compréhensi on de l’écrit, le « seuil » de 
compétence. 
 
Le niveau 2 peut être considéré comme un seuil de compétence à partir duquel les élèves 
commencent à montrer qu’ils possèdent des compétences en compréhension de l’écrit qui 
leur permettront de participer de manière efficace et productive à la vie de la société. Les 
élèves qui ne parviennent pas à se hisser au niveau 2 peinent à localiser des informations 
dans le respect de plusieurs critères, à faire des comparaisons ou des contrastes autour 
d’une seule caractéristique, à découvrir le sens d’un passage bien délimité dans un texte 
lorsque les informations pertinentes n’apparaissent pas d’emblée et à établir des liens entre 
un texte et leur expérience personnelle. Le pourcentage d’adolescents de 15 ans dans cette 
situation varie fortement entre les pays : il ne représente pas plus de 10 % dans 4 pays et 
économies, mais passe la barre des 50 % dans 10 pays. Même dans le pays moyen de 
l’OCDE, près d’un élève sur cinq n’atteint pas le niveau 2. (NDLR : la France  se situe 
précisément dans ce groupe). Ce problème reste donc un défi majeur. 

 
À l’autre extrême du spectre de compétence, 7.6 % d es élèves se classent au niveau 5 
en moyenne, dans les pays de l’OCDE. Ils sont plus du double à Singapour, en 
Nouvelle-Zélande et à Shanghai (Chine). 
 
Dans certains pays toutefois, réussir à constituer une élite, fût-elle petite, en compréhension 
de l’écrit reste du domaine de l’ambition : moins de 1 % des élèves parviennent au niveau 5 
dans 16 pays. Ces élèves sont capables : de localiser et organiser plusieurs fragments 
d’information profondément enfouis ; d’identifier les informations pertinentes dans le texte ; 
de faire des évaluations critiques et de formuler des hypothèses sur la base de 
connaissances spécialisées ; de comprendre en profondeur et dans le détail des textes dont  
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le fond ou la forme ne leur est pas familier ; et de comprendre des concepts parfois 
contraires aux attentes. 
Les résultats des épreuves du cycle PISA 2009 montrent qu’oeuvrer à favoriser l’excellence 
et à rehausser le niveau de compétence des élèves peu performants n’a rien de 
contradictoire. Les pays qui ont obtenu le score moyen le plus élevé aux épreuves de 
compréhension de l’écrit du cycle PISA 2009, la Finlande et la Corée, et dans les pays et 
économies partenaires, Hong-Kong (Chine) et Shanghai (Chine), comptent aussi parmi les 
pays où les scores varient le moins entre les élèves. Autre constat important, la Corée a 
réussi à accroître son score pourtant déjà très élevé en compréhension de l’écrit : le 
pourcentage d’élèves au niveau 5 ou 6 a plus que doublé depuis 2000. 
 
 
La Corée est le pays de l’OCDE qui a obtenu le scor e moyen le plus élevé aux 
épreuves de mathématiques du cycle PISA 2009. Shang hai (Chine), Singapour et 
Hong-Kong (Chine), parmi les pays et économies part enaires, se classent 
respectivement en première, deuxième et troisième p osition du classement. 
 
…. 
 
Shanghai (Chine), la Finlande, Hong-Kong (Chine) et  Singapour sont les quatre pays 
et économies qui ont obtenu les scores les plus éle vés aux épreuves de sciences du 
cycle PISA 2009. 

 
.... 

 
Le pourcentage d’élèves qui se classent aux niveaux  les plus élevés de compétence 
dans les trois domaines d’évaluation s’établit à 14 .6 % à Shanghai (Chine) et à 12.3% 
à Singapour. 

 
Des compétences de haut niveau sont essentielles pour innover et, donc, pour favoriser la 
croissance économique et le développement social. En moyenne, dans les pays de l’OCDE, 
16.3 % des élèves sont très performants dans au moins un des trois domaines d’évaluation 
(la compréhension de l’écrit, les mathématiques et les sciences). 
Toutefois, 4.1 % seulement des adolescents de 15 ans sont très performants dans les trois 
domaines d’évaluation. 

 
En compréhension de l’écrit, les filles l’emportent  sur les garçons dans tous les pays 
participants. 

 
…. 
 
Le rendement de l’éducation peut être très différen t dans deux pays d’un même 
niveau de prospérité. 

 
La répartition des élèves entre les niveaux des échelles PISA de compétence est très 
différente entre certains pays plus riches et certains pays plus pauvres. En compréhension 
de l’écrit par exemple, les 10 pays dont la majorité des élèves se classent au niveau 1 ou en 
deçà se situent tous dans des régions plus pauvres du monde et contrastent fortement avec 
les 34 pays de l’OCDE, où la majorité des élèves atteint au moins le niveau 3, en moyenne. 
Toutefois, le fait que la première place du classement du cycle PISA 2009 revienne à 
Shanghai (Chine), 
économie partenaire qui accuse un PIB par habitant nettement inférieur à la moyenne de 
l’OCDE, montre qu’un revenu national peu élevé n’est pas incompatible avec un bon 
rendement de l’éducation. La Corée, qui est le pays le plus performant de l’OCDE, affiche 
également un PIB par habitant inférieur à la moyenne de l’OCDE. 
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Il existe effectivement une corrélation entre le PIB par habitant et la performance du 
système d’éducation, mais elle n’explique que 6 % des écarts de score moyen entre les 
pays.  
Les 94 % restants apportent la preuve que le rendement de l’éducation peut être très 
différent dans deux pays d’un même niveau de prospérité. L’analyse des résultats révèle 
une variation du même ordre si le PIB par habitant est remplacé par d’autres variables, en 
l’occurrence  les dépenses par élève, la pauvreté relative ou le pourcentage d’élèves issus 
de l’immigration 
 

SURMONTER LE MILIEU SOCIAL : L’ÉGALITÉ DES CHANCES DANS 
L’APPRENTISSAGE ET L’ÉQUITÉ DU RENDEMENT DE L’APPRE NTISSAGE 

 
Les systèmes d’éducation les plus performants dispe nsent un enseignement de 
qualité à tous les élèves. 

 
…. 

 
Les élèves défavorisés ont parfois davantage d’ense ignants à leur disposition, mais 
ceux-ci ne sont pas nécessairement de la plus grand e qualité. 

 
…. 

 
Le milieu familial influe sur la réussite scolaire,  et l’école semble souvent en renforcer 
l’impact. Vivre dans un milieu socioéconomique défa vorisé n’entraîne pas 
nécessairement de mauvais résultats scolaires, mais  le profil socio-économique 
des élèves et des établissements d’enseignement a d e toute évidence un impact 
important sur la performance. 

 
…. 

 
Les élèves qui, quel que soit leur milieu socio-éco nomique, fréquentent un 
établissement dont l’effectif d’élèves est plus fav orisé tendent à obtenir des scores 
plus élevés que les élèves inscrits dans un établis sement dont l’effectif est plus 
défavorisé. 

 
…. 
 
Dans les pays de l’OCDE, les élèves issus de l’immi gration dits de la première 
génération, soit ceux qui sont nés à l’étranger de parents nés à l’étranger, accusent 
un score inférieur de 52 points en moyenne au score  des élèves autochtones. 

 
…. 
 
 
Les élèves qui fréquentent un établissement urbain affichent de meilleurs scores que 
les autres élèves, même après contrôle du milieu so cio-économique. 
 

…. 
 
 
En moyenne, dans les pays de l’OCDE, 17 % des élève s vivent dans une famille 
monoparentale. Ces élèves accusent des scores infér ieurs de 5 points aux scores des 
élèves qui vivent dans une autre structure familial e. 
 
…. 
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Vie étudiante 

Echange avec le comité de pilotage constitué  
par Mme Martine DAOUST, rectrice de l’académie de P oitiers 

Réunion du 6 décembre au MESR 
Patrice CORRE, proviseur du Lycée Henri-IV 

 

Le 26 octobre dernier, suite à divers événements dramatiques survenus lors de soirées ou 
de week-end d’intégration, Madame Valérie PECRESSE ayant rappelé en termes fermes les 
dispositions de la loi et mis en place avec les recteurs et les préfets un dispositif de 
remontées d’informations sur ces manifestations, a confié à Madame Martine DAOUST, 
recteur de l’académie de Poitiers, « une mission de réflexion sur l’ensemble des actions 
pouvant être menées afin de protéger les étudiants de toutes les dérives qu’occasionnent ce 
type de rassemblements ». (Voir page 40, copie de la lettre de Mme la Ministre).  
Installé officiellement début novembre, le comité de pilotage animé par Mme DAOUST a 
organisé une série de consultations dont celle du 6 décembre à laquelle l’APLCPGE a été 
conviée (Voir courrier ci-joint, page 41). Mme la rectrice a constitué un comité de pilotage 
composé des personnes suivantes :  
 
M. Jean Dominique  FAVRE Professeur de psychiatrie 

M. Hugues MOUTOUH Préfet 

Mme Anne Marie SERVANT DGS – Santé des jeunes 

Mme Sylvie DE KERVADEC DGS - bureau des pratiques addictives 

M. Pierre ALIPHAT Conférence des Grandes Ecoles  

Mme Clotilde MARSEAULT Conférence des Présidents d’université 

Mme Juliette  GUILLEMONT INPES 

M. Geoffroy LAHON-GRIMAUD CEDEFI (écoles d’ingénieurs) 

M. Jean-Yves DE LONGUEAU DGESIP (Direction Générale de 
l’Enseignement Supérieur et de l’Insertion 
Professionnelle)  

M. Roland JOUVE MESR (Ministère de l’Enseignement 
Supérieur et de la Recherche) 

M. François BONACCORSI CNOUS (Centre National des Œuvres 
Universitaires et Scolaires) 

 

A la demande de Michel BOUCHAUD, j’ai représenté notre association et ai pu exprimer le 
point de vue des proviseurs. Un point de vue sans doute malheureusement trop partiel, car 
la date trop tardive à laquelle nous avons reçu l’invitation ne nous a pas permis de consulter 
assez tôt les collègues et par là même de faire une large collecte d’informations. 
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Avec les éléments dont je disposais, j’ai tenu à faire une présentation la plus juste possible 
de ce qui se passe dans les lycées à CPGE, en matière de soirées étudiantes, de 
manifestations d’intégration diverses et variées et de faire le point sur les pratiques de 
bizutage et des actions mises en œuvre pour garantir le strict respect de la loi. 

 
J’ai tout d’abord remercié Madame la rectrice d’avoir pensé à consulter notre association sur 
ces sujets. Je l’ai assuré de toute l’attention que nous accordions à ces questions et du soin 
vigilant que chacun d’entre nous portait à la mise en œuvre des actions de prévention de  
toutes les dérives dont on a pu déplorer les conséquences lors de certaines rentrées.  
 
Il m’a paru indispensable d’ouvrir mon intervention par ce préambule, car certaine 
association de lutte contre le bizutage ayant fort justement réagi à quelques événements 
dramatiques qui se sont déroulés lors de la dernière rentrée, n’a semble-t-il pas hésité à 
laisser penser à Madame la Ministre, que les proviseurs seraient, par rapport à ces affaires, 
dans une position de déni assez systématique.  
 
J’ai donc dit de manière ferme qu’il n’était pas acceptable que l’on remette ainsi en cause 
notre sens des responsabilités en tant que représentants de l’Etat, précisant que, au début 
de chaque année scolaire, nous organisions tous, selon les modalités qui nous paraissaient 
les plus appropriées, une campagne d’information préventive sur toutes les manifestations 
qui pouvaient s’apparenter de près ou de loin au bizutage. Et j’ai ajouté que, si l’un ou l’autre 
d’entre nous, pouvait, malgré toutes les précautions prises, se trouver confronté à la 
renaissance clandestine (et presque toujours hors de nos locaux) de pratiques condamnées 
par la loi, cela ne pouvait être considéré comme la traduction d’une forme de laxisme de 
notre part. Mes propos m’ont paru bien reçus et bien compris. 
 
J’ai ensuite dit que dans les établissements à CPGE, les textes publiés en 1997 avaient 
donné aux proviseurs les moyens d’assainir la situation de manière très radicale. Et je me 
suis permis d’ajouter que les débordements étaient aujourd’hui très rares et circonscrits. 
J’ai donné aux membres du comité de pilotage, des informations sur les actions que nous 
conduisions dans nos établissements.  
 

- information préventive  au moment de l’inscription puis au moment de la rentrée des 
élèves. Cela sous diverses formes : fiches, réunions d’accueil organisées par les 
équipes de direction avec  la participation des personnels de vie scolaire, des 
personnels de santé, voire même de personnes ressources extérieures. 

- Vigilance particulière lors des premières semaines  pour éviter que des réunions 
de rencontre organisées par les deuxièmes années (annoncées avec le but de mettre 
en place des parrainages) ne dérivent en bizutage. Certains collègues sont même 
allés jusqu’à l’interdiction pure et simple. 

- Prise de position ferme par rapport aux réunions fe stives de classes . Des 
collègues les interdisent complètement au sein de leurs établissements. D’autres 
préfèrent qu’elles se déroulent dans les locaux avec interdiction de fumer (bien sûr) et 
de boire de l’alcool. 

- Attention particulière portée aux soirées organisée s à l’extérieur . Dans certains 
cas, des élèves de CPGE, à l’instar d’autres étudiants, sont tentés de sous traiter ces 
manifestations à des boites de nuit. De nombreux collègues mettent en garde leurs 
élèves sur cette pratique et font attention à ce que leur responsabilité ne soit pas 
engagée du fait de l’inscription du nom de leur établissement sur les affiches 
d’annonce. 

- Organisation d’actions de prévention contre toutes les formes d’addiction  (en 
s’appuyant notamment sur les CESC) : alcool et drogues diverses. 
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J’ai pu également écouter les interventions d’autres personnes invitées et en particulier celle 
de représentants de l’Université Henri Poincaré de Nancy. Au sein de cet établissement a 
été élaboré, dans le cadre d’une concertation poussée entre la présidence et les étudiants, 
une charte commune « Manifestations étudiantes responsables » intégrée à une charte de 
bonnes pratiques pour la vie universitaire. Ces documents qui sont consultables sur le site 
de cette université (http://www.uhp-nancy.fr/vie_étudiante), sont, à mon sens, transposables 
sous des formes adaptées, à nos lycées, en fonction des besoins constatés.  
 
Enfin, j’ai assuré Madame la rectrice de l’engagement de l’APLCPGE à contribuer à 
l’élaboration de propositions constructives visant à mieux garantir l’application de la loi dans 
le cadre de la vie de nos étudiants. 
 
Lui ayant promis de lui faire parvenir avant la mi janvier une synthèse de la situation dans 
les lycées à CPGE, je vous demanderai de m’apporter tous votre concours en me retournant 
vos réponses au questionnaire ci-joint à l’adresse suivante : patricecorre@voila.fr (format 
Word souhaité). Je compte sur vous. 

   
 Patrice CORRE , proviseur du lycée Henri IV de  Paris 

 
 

Voir questionnaire page suivante
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Vie étudiante 
Questionnaire du comité de pilotage constitué  

par Mme Martine DAOUST, rectrice de l’académie de P oitiers 

12 janvier 2011, date limite impérative de retour à  : patricecorre@voila.fr  

 

 

Lycée : ……………………………………………………………………………………. 

Adresse : …………………………………………………………………………………………. 

Mail : …………………..…………..@........................ 

Proviseur : :M./Mme ……………………………………………………………. 

Nom et fonction de la personne ayant répondu au questionnaire (si différente du proviseur) : 

…………………………………………………………… 

1°) Quel est votre diagnostic de la situation ? 
 
 
 
2°) Que constatez-vous dans votre expérience profes sionnelle ? 
 
 
 
 
 
3°) Avez-vous mis des actions en œuvre ? 
 
 
 
 
 
4°) Avez-vous mis en place des bonnes pratiques ? 
 
 
 
 
 
 
5°) Quelles préconisations auriez-vous à proposer p our améliorer la situation existante ? 
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Conseil d’Administration sortant de l’A.P.L.C.P.G.E . 
 
 

Nom P/PA Académie Ville Lycée Téléphone e-mail 

ASTIER Michel P CLERMONT-FD MOULINS BANVILLE 04 70 44 26 42 m.astier@voila.fr 

BESSIS France P PARIS PARIS MOLIERE 01 42 88 14 27 ffbessis@laposte.net 

BIANCO Joël P RENNES RENNES CHATEAUBRIAND 02 99 28 19 00 joel.bianco@ac-rennes.fr 

BOUCHAUD Michel P BORDEAUX BORDEAUX MONTAIGNE 05 56 91 10 10 michel.bouchaud@ac-bordeaux.fr 

BOUVIER Annick P PARIS PARIS CLAUDE BERNARD 01 46 51 16 63 annick.bouvier@ac-paris.fr 

BRAVO Pierre-Jean P LYON LYON LE PARC 04 37 51 15 21 pierre-jean.bravo@ac-lyon.fr 

BRESSON Jean-Pierre P TOULOUSE TOULOUSE PIERRE DE FERMAT 05 62 15 42 15 jean-pierre.bresson@ac-toulouse.fr 

BROUILLET Hervé P NANCY-METZ METZ FABERT 03 87 30 03 03 h.brouillet@ac-nancy-metz.fr 

CARBAJO Pierre P REIMS VOUZIERS THOMAS MAZARYK 03 24 71 70 30 pierre.carbajo@ac-reims.fr 

CAZENAVE Gil P DIJON DIJON CARNOT 03 80 68 63 00 gil.cazenave@ac-dijon.fr 

COPPÉRÉ Jean-Louis P GRENOBLE GRENOBLE CHAMPOLLION 04 76 85 59 59 jean-louis.coppere@ac-grenoble.fr 

CORRE Patrice P PARIS PARIS HENRI IV 01 44 41 21 21 patricecorre@voila.fr 

DRIS-VALETTE 
Martine 

P CAEN CAEN MALHERBE 02 31 86 18 56 m.dris-valette@hotmail.fr 

EVENO Philippe PA PARIS PARIS RODIN 01 55 43 10 00 philippe.eveno@ac-paris.fr 

FORESTIER Anny P PARIS PARIS JANSON DE SAILLY 01 55 73 28 02 a.forestier@janson-de-sailly.fr 

FREYDEFONT 
Philippe 

P AIX-
MARSEILLE 

MARSEILLE THIERS 04 9118 92 18       pr.lyc.thiers@ac-aix-marseille.fr 

FRIZON Jacques P PARIS PARIS VICTOR DURUY 01 40 62 31 31 jacques.frizon@laposte.net 

GAUTIER Sylve P REIMS REIMS ROOSEVELT 03 26 86 70 90 sylve.gautier@ac-reims.fr 

GUIPONT  
Jean-François PAH PARIS PARIS Retraité 06 75 79 54 58 aplcpge@noos.fr 

HIVER Jean-Alain P NICE NICE MASSENA 04 93 62 77 01 jean-alain.hiver@ac-nice.fr 

LE BLOA –TARNOT 
Gisèle 

P LIMOGES LIMOGES GAY LUSSAC 05 55 79 70 01 gisele.lebloa@gmail.com 

MONTAGNE 
Dominique 

P REIMS REIMS JEAN JAURES 03 26 40 22 50 dmontagne@ac-reims.fr 

PILET François P NANTES NANTES GEORGES 
CLEMENCEAU 

02 51 81 86 10 francois.pilet@ac-nantes.fr 

SCHMIT Claude P NANCY-METZ NANCY POINCARÉ 03 83 17 39 40 c.schmit@ac-nancy-metz.fr 

SEMICHON Philippe P PARIS PARIS CHAPTAL 01 45 22 76 95 philippe.semichon@ac-paris.fr 

SIROT Jacques P LILLE DOUAI ALBERT CHATELET 03 27 99 97 97 ce.0590063y@ac-lille.fr 

SUDRIES Jean P LYON BOURG EN 
BRESSE 

LALANDE 04 74 23 63 55 jean.sudries@wanadoo.fr 

TOUSSAINT Loïc P VERSAILLES VERSAILLES HOCHE 01 30 84 08 50 loictoussaint@hotmail.com 

TRESPEUX Jean-Paul P CLERMONT CLERMONT BLAISE  PASCAL 04 73 98 26 50 jean-paul.trespeux@ac-clermont.fr 

VALLAT Joël-H. P PARIS PARIS LOUIS LE GRAND 01 44 32 82 00 joel.vallat@wanadoo.fr 
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Le bureau sortant de l’A.P.L.C.P.G.E. 
 

ASTIER Michel (Trésorier-adjoint) HIVER Jean-Alain 

BOUCHAUD Michel (Vice-président) LE BLOA -TARNOT Gisèle (Trésorière) 

BRAVO Pierre-Jean MONTAGNE Dominique (Secrétaire) 

CORRE Patrice PILET François 

FORESTIER Anny  SEMICHON Philippe (Président) 

GUIPONT Jean-François (Secrétaire-adjoint) VALLAT Joël H. 
 

Les correspondants académiques de l’A.P.L.C.P.G.E. 

Académie Lycée Ville Nom P/PA Téléphone e-mail 

AIX-MARSEILLE THIERS MARSEILLE FREYDEFONT Philippe P 04 91 18 92 13 pr.lyc.thiers@ac-aix-marseille.fr 

AMIENS       

BESANCON VICTOR HUGO BESANCON DUVERGET Jean-Claude P 03 81 41 98 88 jean-claud.duverget@ac-besancon.fr 

BORDEAUX MONTAIGNE BORDEAUX BOUCHAUD Michel P 05 56 91 10 10 michel.bouchaud@ac-bordeaux.fr 

CAEN MALHERBE CAEN DRIS-VALETTE Martine P 02 31 86 18 56 m.dris-valette@hotmail.fr 

CLERMONT-FD BLAISE PASCAL CLERMONT-
FERRAND 

TRESPEUX Jean-Paul P 04 73 98 26 50 jean-paul.trespeux@ac-clermont.fr 

CRETEIL       

DIJON CARNOT DIJON CAZENAVE Gil P 03 80 68 63 00 gil.cazenave@ac-dijon.fr 

GRENOBLE CHAMPOLLION GRENOBLE COPPÉRÉ Jean-Louis P 04 76 85 59 59 jean-louis.coppere@ac-grenoble.fr 

LILLE FAIDHERBE LILLE BAUDEN Philippe P 03 20 60 50 00 philippe.bauden@ac-lille.fr 

LIMOGES GAY LUSSAC LIMOGES LE BLOA –TARNOT Gisèle P 05 55 79 70 01 gisele.lebloa@gmail.com 

LYON LE PARC LYON BRAVO Pierre-Jean P 04 78 89 09 92 pierre-jean.bravo@ac-lyon.fr 

MONTPELLIER DAUDET NIMES UTURALD-GIRAUDEAU 
Martine 

P 04 66 36 34 34 martine.uturald.giraudeau@wanadoo.fr 

NANCY-METZ FABERT METZ BROUILLET Hervé P 03 87 30 03 03 h.brouillet@ac-nancy-metz.fr 

NANTES GEORGES 
CLEMENCEAU 

NANTES  PILET François P 02 51 81 86 10 francois.pilet@ac-nantes.fr 

NICE MASSENA NICE HIVER Jean-Alain P 04 93 62 77 01 jean-alain.hiver@ac-nice.fr 

ORLEANS-
TOURS 

DESCARTES TOURS OUVRARD Jean-François P 02 47 31 01 11 jean-francois.ouvrard@ac.orleans-tours.fr 

PARIS SAINT LOUIS PARIS GUIPONT  
Jean-François 

PAH 06 75 79 54 58 aplcpge@noos.fr 

POITIERS       

REIMS       

RENNES CHATEAUBRIAN
D 

RENNES BIANCO Joël P 02 99 28 19 00 joel.bianco@ac-rennes.fr 

ROUEN JEANNE D’ARC ROUEN NEDELLEC Michel P 02 32 08 10 10 michel.nedellec@ac-rouen.fr 

STRASBOURG KLEBER STRASBOURG WACH Richard P 03 88 14 31 00 proviseur.0670080y@ac-strasbourg.fr 

TOULOUSE PIERRE DE 
FERMAT 

TOULOUSE BRESSON Jean-Pierre P 05 62 15 42 15 jean-pierre.bresson@ac-toulouse.fr 

VERSAILLES LAKANAL SCEAUX CHAMPIGNY  
Jean-Lucien 

P 01 41 87 20 00 jean-lucien.champigny@ac-versailles.fr 

 
Michel  BOUCHAUD (Proviseur du lycée Montaigne, Bordeaux) est le coordonnateur des 
correspondants académiques 
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ASSOCIATION DES PROVISEURS DE LYCÉES 
À CLASSES PRÉPARATOIRES AUX GRANDES ÉCOLES  

(A.P.L.C.P.G.E.) 
 

STATUTS 
 

Les présents statuts ont été adoptés en assemblée générale constitutive réunie au 
Lycée Claude Bernard à PARIS le samedi 6 février 1993. Ils ont été modifiés par les 
assemblées générales du 14 décembre 1996 et du 24 janvier 1998 au Lycée Saint-
Louis, du 16 janvier 1999 et du 13 janvier 2007 au Lycée Louis-le-Grand. 
 
Article 1 - TITRE ET LEGALITE 
 
1.1  - Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une « Association des 
Proviseurs de Lycées à Classes Préparatoires aux Grandes Écoles » de 
l'enseignement public. Cette association est déclarée conformément aux articles 5 et 
6 de la loi du 1er juillet 1901. 
1.2 - Son siège social est fixé au Lycée Louis-le-Grand, 123 rue Saint-Jacques – 
75005 PARIS. 
  
Article 2 - OBJET 
 
L'Association a pour objet : 
 
1.1 - D'étudier toutes les questions relatives à l'existence et au fonctionnement des 

Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles, telles que ces classes sont définies 
par les textes réglementaires ; 

1.2 -  d'être un lieu d’études, d'échanges et d'informations entre ses membres ; 
2.3 - de servir d'interlocuteur, pour  les problèmes liés à ces classes, auprès des 
instances académiques et ministérielles, auprès des Grandes Ecoles et de leurs 
organisations, ainsi qu'auprès des associations de professeurs spécialistes. 
2.4 - Elle s'interdit de présenter sous son nom des candidats à quelque élection que 
ce soit, et toute intervention personnelle concernant ses membres. 
 
Article 3 : MEMBRES 
 
3.1 - L'Association est ouverte à tous les proviseurs et proviseurs-adjoints, en 
activité, des lycées publics comportant au moins une CPGE. 
Elle accueille également, en qualité de membres honoraires, les proviseurs et 
proviseurs-adjoints adhérant à l'Association au moment de leur cessation d'activité, 
et en qualité de membres associés, des proviseurs et proviseurs-adjoints qui, par 
suite de mutation, ne possèdent plus de classe préparatoire dans leur établissement. 
Elle ne comprend que des membres à jour de leur cotisation. 
3.2 - Est considéré comme démissionnaire tout membre qui n'est pas à jour de sa 
cotisation. 
 
Article 4 – ADMINISTRATION 
 
 



 Association des Proviseurs des Lycées à Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles    ���  Page 49 

 
4.1 - Conseil d'Administration  
 
L'Association est administrée par un conseil d'administration composé de 30 
membres au plus (dans la mesure du possible, un par académie et deux retraités) 
élus pour une période de 2 ans au cours de l'assemblée générale. 
Le C.A. se réunit une fois par an. Il peut également siéger sur convocation du 
président ou à la demande de la moitié au moins de ses membres. 
 
Article 5 - BUREAU 
 
5.1 - Un bureau est élu au sein du CA. Il comprend 12 membres (dont un retraité, 
dans la mesure du possible) et désigne en son sein un président, un vice-président, 
un secrétaire et un secrétaire adjoint, un trésorier, un trésorier adjoint. 
5.2 - Ce bureau est élu pour deux ans. L'élection a lieu à bulletins secrets, au scrutin 
uninominal et à la majorité   simple ; en cas d'égalité, le siège est dévolu au candidat 
le plus jeune. 
Le bureau est démissionnaire de fait si le rapport moral annuel n'est pas adopté en 
assemblée générale. 

 
Article 6 - ASSEMBLEE GENERALE 
 
6.1 - L'Association se réunit en assemblée générale ordinaire une fois par an. Elle 
peut se réunir en assemblée extraordinaire soit sur décision du conseil 
d'administration, soit à la demande du tiers au moins de ses membres à jour de leur 
cotisation. 
L’Assemblée Générale fixe annuellement le montant de la cotisation sur proposition 
du bureau. 
L'ordre du jour, établi par le bureau, est porté à la connaissance des membres de 
l'Association un mois au moins avant la date de l'assemblée générale. Le bureau 
peut inscrire une question nouvelle ou urgente sans condition de délai. 
6.2  - En assemblée générale les votes sont personnels. Ils ont lieu à bulletin secret 
à la demande d’au moins un de ses membres. 
 
Article 7 - PRESIDENT 
 
 Le président en exercice a qualité pour représenter l'Association et parler en son 
nom, qualité qu’il peut déléguer, en cas de besoin, à un membre du Conseil 
d’Administration. Il rend compte de ses actes devant le bureau, devant le conseil 
d'administration et devant l'assemblée générale. 
En cas d'absence ou de maladie, il est remplacé par le vice-président ou, à défaut, 
par le membre du bureau désigné par le bureau. 

Article 8 – MODIFICATIONS / DISSOLUTION 
 
8.1 - Le C.A. procède au remplacement de tout membre démissionnaire du bureau. 
8.2 - Toute modification aux présents statuts ne pourra être adoptée qu'en 
assemblée générale et à la majorité des deux tiers des suffrages exprimés. 
8.3 - La dissolution de l'Association est prononcée par un vote réunissant les deux 
tiers des membres adhérents. 
8.4 - Un règlement intérieur sera adopté en assemblée générale. 



 Association des Proviseurs des Lycées à Classes Préparatoires aux Grandes Ecoles    ���  Page 50 

 

 

FICHE D’ADHESION 2011 
 
Merci aux anciens adhérents 2010 de ré-adhérer en 
Utilisant de préférence  la fiche de ré adhésion  pré-renseignée qui a été 
jointe au bulletin N° 61 , sinon utiliser la présente fiche  
 
Plier la fiche en 3 (voir les marques ci dessous  -- ), glisser le chèque et l’adresse               
ci-contre tombera dans la fenêtre de l’ enveloppe               

      A.P.L.C.P.G.E - Adhésions      
              Madame Gisèle LE BLOA  

                14 place Saint Pierre                                                         
      87000 LIMOGES              
 
             

  NOM : ……………………………………………………………………………………………   ¤ M ¤ MME ¤ MLLE 
 

  PRENOM : ……………………………………………….………………………………………….  ¤ Proviseur 

--                                                 ¤ adjoint 

  ACADEMIE : ………………………………………………………………………………….  ¤ honoraire 
 
 
  DEPARTEMENT : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  LYCEE_NOM : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  LYCEE_VILLE : ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  ADRESSE 1 : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  ADRESSE 2 : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  C.Postal :……………………………… VILLE_ADR : ……………………………………………………………………………… 
 
  TEL. GENERAL : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  FAX : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  MEL (en script) :……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

-- TEL. DIRECT : …………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  TEL. GSM : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  Nø RNE : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
  REMARQUE : …………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
  

+----------------------+ 
            | Date : …………………………….. |                    

Chèque  ci-joint  : 45,00 € membres actifs  | Signature            |       
                       |                      | 
     22 50 € Membre honoraire  |                      | 

|                      | 
+----------------------+ 
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Le site internet de l’APLCPGE 
 

http://aplcpge.free.fr  
 
 

La page d’accueil 
 
 
 
 
 
 

 
 

 


