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1. Question des abonnements News Tank pour les adhérents APLCPGE

Les adhérents intéressés seront invités a donner leur accord pour transmission des coordonnées a News
Tank. Ce média propose d’informer régulierement les adhérents de notre organisation.

2. Parcoursup et paramétrage

Certains recteurs ont interdit aux chefs d’établissement de remplir la rubrique des attendus locaux.
L’APLCPGE, qui considére que cette rubrique doit étre laissée a l'initiative des établissements de maniére a
renseigner le plus utilement les familles, est intervenue pour une équité territoriale. Il semble
effectivement  logique que les attendus locaux viennent préciser les attendus nationaux, les
caractéristiques des établissements n’étant pas identiques sur I’'ensemble du territoire.

Par ailleurs, un encart de la note de cadrage interdit toute mention concernant un enseignement de
spécialité ce qui correspond a I'esprit de la réforme.

3. Ouverture MP2] et ECG

Attention a bien saisir le paramétrage pour tous les parcours d’ECG.

L’hypothese de pdle de plusieurs établissements pour la voie ECG semble avoir été difficilement réalisable.
A V’échelle de certains établissements voisins, des décisions d’harmonisation ont été prises mais il n’y a pas
eu de pilotage académique ni national.

La voie MP2I a fait I'objet d’une visio avec les IG concernés. Celle-ci a été appréciée unanimement par les
collegues.



4. Rapport Hirsch

Deux propositions ont été mises en avant dans la presse alors que les débats ont été plus riches et moins
consensuels que le retour ne le laisse supposer :

1) Bonification pour les éléves issus d’établissements accueillant un taux important de boursiers. La
CGE et donc I’APLCPGE se montrent opposées.

2) Développement des CPES (cursus mixtes CPGE-Université)

3) Mentorat/tutorat pour accompagnement des éléves sous une forme de délégation de service
public

La contribution de I'UPS a cette commission est apparue tres intéressante et rejoint les positions de
I’APLCPGE.

5. Rapport ECG et BCPST

Représentant : Vincent Cornu

Le prochain RDV fixé au mois de janvier. Les délais sont trés courts pour le groupe de travail sur les
programmes.

Rien de particulier a noter si ce n’est que les programmes concernent plus les associations de professeurs
que I’APLCPGE.

6. Le CA dans la communication

Une réunion du CA est prévue en janvier prochain, le 25 a 10h en visioconférence.
7. A4 et Communication en direction des adhérents

La formule A4 adressée a tous les adhérents est maintenue.
8. Informations diverses

Dans un article du Monde Campus daté du 9 décembre 2020, Bruno Polack, Maitre de conférences a
Maisons-Alfort déclare « Les classes préparatoires sont un outil de reproduction sociale des élites ». Il ne
sera pas répondu personnellement a cette affirmation erronée et caricaturale (qui plus est en BCPST !) mais
elle dénote d’une approche des CPGE qu'’il faut contester. Que les Universitaires, issus pour certains des
CPGE, se permettent ce genre de commentaire est admissible mais quand on est maitre de conférences a
Maison Alfort, cela s’appelle scier la branche sur laquelle on est assis.

Les prépas intégrées font donc leur apparition dans les 4 Ecoles publiques vétérinaires et dans Parcoursup.
D’apres l'article, une école vétérinaire privée (Groupe UnilLasalle) ouvrirait en France.

L’ensemble du bureau de 'APLCPGE souhaite a tous de belles fétes de Noél et vous présente
tous ses vceux pour une année 2021 sous le signe d’un virus COVID enfin vaincu.

Bon courage a tous et a trés bientot
Prochain congreés les 4 et 5 juin 2021
Site http://www.aplcpge.org/



