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ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Date : 17 janvier 2026
Heure de début: 9h30
Heure de fin: 11h00

Lieu : Lycée Louis-Le-Grand

Nombre de participants adhérents : 72
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1. Rapport moral du président — année 2025

Le rapport moral 2025 est présent¢ par le président de I’APLCPGE, M. Joél Bianco
1.1.Participation a des groupes de travail et séminaires

e Réunions de la commission « Acces aux grandes écoles » de la Conférence des
Grandes Ecoles (CGE) ;

® Groupe de travail « Parcoursup » de la CGE ;

° Congrés annuel de la CGE ;

° Réunions du comité de pilotage national Parcoursup ;

° Comité de la BEL ;

® Comité de concertation et de suivi des CPGE au MESR (13 mai 2025) ;

° Groupe de travail préparatoire au mouvement 2025 des CPGE avec le groupe
d’histoire-géographie de I’'lGESR ;

° Participation a une table ronde a Audencia Nantes dans le cadre du Contmuum
CPGE-GE, sur le théme des oraux de concours ;

J’ai requ une conseillére référendaire de la Cour des Comptes le 2 juillet dans le cadre d’un «
travail exploratoire (note de faisabilité) en prévision de la réalisation d’une évaluation de
politique publique sur les classes préparatoires aux grandes écoles (CPGE) en 2025-2026 ».
La Cour a finalement décidé de conduire cette évaluation en 2026. Une représentation du
bureau sera auditionnée en mars prochain.

1.2.Interventions

e Intervention, comme chaque année, aupreés des directions de certains concours
(ENS Lyon, ENS Saclay, HEC) au moment des oraux pour demander la
modification des convocations de certains candidats (faute de concertation entre
les écoles, plusieurs étudiants se sont vu convoquer a des endroits trés éloignés
sans disposer de suffisamment de temps pour se déplacer, voire a deux endroits
différents au méme moment) ;

e Interventions, comme chaque année, aupres des universités concernées a la suite
de plusieurs probléemes constatés dans la mise en ceuvre des conventions.

Sur ces deux dossiers force est de constater que malgré tous nos efforts,
nous n’arrivons pas a avancer de maniére significative.

e Suivi du dossier d’ouverture de prepas intégrées d’écoles d’ingénieurs dans
des lycées publics a CPGE;

e Courrier adressé a la DGRH du ministere (18 septembre) pour demander une
clarification sur la question de la possibilite de faire appel aux professeurs de
CPGE pour surveiller les ecrits des concours. Aucune réponse regue a ce jour.
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1.3.Initiatives de PAPLCPGE

Courrier adressé a Carole Delga, présidente de Regions de France le 20 mai
pour demander une harmonisation des pratiques entre les différentes
régions en matiére d’amplitude d’ouverture des lycées durant la semaine
et des internats le week-end. C. Delga nous a repondu le 24 juin, nous
conseillant de prendre contact avec Francois Bonneau, vice-president de
Régions de France. Une délegation du bureau a ¢échange en visio avec M.
Bonneau le 17 novembre. Il a ¢été decide que Régions de France participerait
a notre congres et que 'APLCPGE serait associee a partir du premier semestre
2026 a un groupe de réflexion de Regions de france sur 'amplitude
d’ouverture des lycees et internats ;

Courrier adresse aux differentes directions des concours pour leur proposer
d’harmoniser les instructions et consignes données pour les écrits. Les
premiers retours sont plutot positifs. Nous avons pour objectif de mener a bien
ce travail en 2026.

1.4.Comité régional d’fle-de-France sur les CPGE

L’APLCPGE a participé a cette instance constituée a l'initiative du recteur
Beignier et qui s’est réunie trois fois entre décembre 2024 et mars 2025.
Un rapport a été publié en mars 2025;

Si nous partageons globalement le constat etabli, nous avons conteste
I'affirmation selon laquelle le bien-étre des etudiants serail « encore un angle
mort du fonctionnement des CPGE ». Nous avons en effet rappele lors des
travaux les resultats de notre enquete sur le bien-etre et la reussite en CPGE
qui ont montre que tres majoritairement nos etudiants se sentaient bien en
classe preparatoire. Le « Rapport Beignier» n'a pas ¢te repris a son compte
par sa successeure et il n’a pas eu de suite ;

En avril 2025, les associations de professeurs de CPGE ont publie un
communique de presse pour critiquer la methode de travail retenue ainsi
qu'une partie de constats et preconisations formules dans le rapport.

1.5.Filles et mathématiques, filles et sciences

Participation a la demarche de reflexion collective organisee par Centrale-
Supelec sur la feminisation des sciences de l'ingenieur, des mathematiques et
de la physique ;
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Réunion avec la ministre E. Borne au ministere le 13 juin autour du plan
« Filles et maths ». Participaient egalement les associations de professeurs de
CPGE concernces et Renasup (enseignement supérieur prive) ;

e Dans le prolongement de cette reunion, le ministre delegue a I'enseignement
supéerieur a souhaite recevoir des representants de FAPLCPGE. ’audience a eu
lieu le 15 juillet au MESR.

1.6.Partenariats

Nous avons signe deux conventions de partenariat en 2025 :
La premiere avec le CEPREMAP, qui permet de perenniser notre enquete sur
le bien-éetre el la reussite en CPGE. Elle est desormais realisee tous les deux
ans. Cette convention permet a chaque etablissement qui le souhaite, d’etre
destinataire des donnees relatives a ses propres eleves ;
La seconde avec le media Thotis, pour une meilleure connaissance des classes
preparatoires et une plus grande visibilite de FAPLCPGLE.

1.7.Instances de I’association

Notre congres 2025 s'est tenu aux lycees Henri IV et Louis-le-Grand les 17 et
18 janvier 2025.

Comme en 2023 et 2024, nous avons tenu nos deux conseils d’administration
annuels hors de I'lle-de-France, le premier le 16 mai au lycée Camille Jullian
de Bordeaux, le second le 10 octobre au lycee Poincare de Nancy ;

Notre bureau s est reuni huit fois : le 9 janvier, le 5 fevrier, le 3 avril, le 11 avril,
le 9 juillet, le 17 septembre, le 19 novembre et le 17 decembre. loutes les
reunions se sont deroulees en visio, sauf celle du 3 avril qui a eu lieu en
presentiel au lycee Frederic Mistral d’Avignon.

1.8.Communications - Publications

Nous avons publie trois numeros de notre A4 nouvelle formule : le n® 87 en
fevrier, le n® 88 en juillet et le n® 89 en déecembre ;

Deux bulletins sont parus : n® 97 en mai et n° 98 en decembre;

Nous avons également diffusé un communiqué de presse en février intitulé
« des etudiants heureux en CPGE » ;

Le developpement de notre site Internet et I'enrichissement de ses contenus
s'est poursuivi (annuaires des CPGE, banque de documents...) ;

Un effort particulier a ete fait pour une plus grande visibilité de I’'association
sur les réseaux sociaux, en particulier LinkedIn ;

Communication spécifique en direction des personnels de direction :
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= 9 juillet : visio d’accueil et de presentation de I'association pour les personnels
de direction nouvellement nommes dans des etablissements a CPGE ;

= 24 septembre: webinaire de presentation de PAPLCPGE pour tous les
personnels de direction de lycees a CPGE, adherents et non adherents.

1.9.Fonctionnement interne

e Poursuite de la mise a jour et de la reorganisation de notre site Internet (voir
plus haut) ;

e Nous avons egalement poursuivi I'effort d’animation dans les academies.
Notre réseau de correspondants académiques est desormais
pratiquement complet. Cela devrait nous aider a mieux nous implanter dans
les academies ou Nous SOMMeEs encore (rop peu presents ;

e Nous avons fait de notre mieux tout au long de I'annee pour diffuser
rapidement a nos adhérents les informations qui nous etaient communiquees
par l'institution ou nos partenaires. Nous avons egalement eu a coeur de
repondre aussi vite et clairement que possible aux differentes demandes qui
nous parvenaient, qu’il s’agisse de renseigner les collegues ou de les soutenir
dans leurs démarches ;

e Deux collegues — Delphine Nibaudeau et Laurent Donnat - ont du quitter le
bureau de I'association pour cause de mutation. Nous avons fait appel pour
les remplacer a deux membres du conseil d’administration qui avaient fait
acte de candidature lors du congres 2025. 1l s'agit de Veronique Redini et
d’Lric Allies de Gavini. Merci Veronique et Eric d’avoir bien voulu accepter
notre proposition et merci a Delphine et Laurent pour le travail accompli !

e La hausse du nombre d’'adhérents se poursuit (149 a ce jour). Nous
pouvons considerer que les difficultes rencontrees pendant et a lissue de la
periode Covid sont desormais surmontees.

1.10.  Priorités proposées pour 2026

» Promouvoir le bien-étre et la reussite des étudiants
> La place des filles dans toutes les CPGE scientifiques
» Renforcer le maillage territorial de notre association

Je suis tres heureux et fier de m'engager a vos cotes au sein de notre association. Il
m’est particulierement agreable de travailler dans cette ambiance a la fois studieuse,
simple et amicale.

Un grand merci a tous !

Le rapport moral est soumis au vote.
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Le rapport moral est approuvé a 'unanimité

2. Rapport financier et certification des comptes

2.1.Les adhésions a PAPLCPGE

L’'association compte au 14 janvier 2026, 149 adhérents pour l'année scolaire
2025/2026, dont 50 nouveaux (137 adhérents lors du congres 2025).

Nous étions 122 membres en 2023/2024 et 142 membres en 2024/2025. La campagne
d’adhésion se terminant lors du dernier CA de l'année (mai 2025), nous pouvons
anticiper une hausse significative des adhésions pour cette année scolaire.

Adhésions APLCPGE
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Nous regroupons 97% d'actifs (110 proviseurs et 32 proviseurs adjoints) et 3 % de
retraités restes fideles a notre association.

Nous comptons 34% de nouveaux adhérents en 2025-2026.
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Reépartition des adhérents APLCPGE

m Réadhésions = Adhésions

Les femmes représentent 37% de l'effectif total, ce qui est stable par rapport aux
annees précédentes (39% en 2024-2025, 39% en 2023-2024, 37% en 2022-2023).

Elles sont cependant surreprésentées dans les fonctions de proviseures adjointes.
Parmi les femmes cheffes d’établissement, 33% des adhérentes sont des proviseures
adjointes alors que parmi les hommes, seuls 15% des adhérents sont des proviseurs
adjoints.

30 académies sont représentées cette année contre 27 lors du rapport financier 2024.

La region parisienne compte 28% des membres actifs (Paris 20 adhérents, Versailles
15 adhérents et Créteil 5 adhérents).

Les academies de province les mieux représentées sont Lyon (12 adhérents), Nice (8
adherents), suivies par Grenoble et la Normandie (7 adhérents).

2.2. Situation financiére au 31 décembre 2025

Les recettes sont exclusivement constituées des adhésions des membres et de leurs
participations au congreés.

Synthése :

Livret Bleu Association : 25 635,93 € dont 541,41€ d'intéréts au titre de 'année 2025
Compte courant Crédit mutuel : 12 379,98 €

Disponibilites au 31 déecembre 2025 : 38 015,91 €
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Pour rappel, disponibilités au 01 janvier 2025 (Crédit mutuel) : 40 814,75€

Détails compte courant :

Bilan Compte financier crédit mutuel année civile 2025

Objet Débit  |Crédit  |Solde !

Solde au 01/01/2024 15720,23| 15720,23;

Adhésions 2024-2025 chéques 450,00 :

Adhésions 2024-2025 via Hello Asso 1035,00 :

Adhésions 2025-2026 [encaissées au 31/12/2025) chéques 180,00 :

Adhésions 2025-2026 {encaissées au 31/12/2025) via Hello asso 5805,00 :

Paiernents adhérents congrés Janvier 2025 chégues 1125,00 :

Paiements adhérents congres Janvier 2025 via Hello Asso 1620 :

Paiements adhérents congres Janvier 2026 {encaissés au 31/12/2025 par chéques} 0,00 :

Paiements adhérents congrés Janvier 2026 (encaissés au 31/12/2025) via Hello asso 4635,00 i

Dons requs 125,00 :

Remb doubles cotisations 225,00 '

Assurance MAIF 134,12 :

SQUTIEN ASSO SPORTIVE/CULTURELL 95,87 E

FACT SGT 95,87 :
Remboursements déplacements Bureau Avignon 1043 85 :
Remboursements déplacements Bureau Bordeaux 770,29 :
Remboursements déplacements Bureau Nancy 661,58 :

Factures Site APLCPGE Ekole 1057,80 :

VIR ACCUEIL CAFE LYCEE HENRI IV 210 ;

' Colt Congrés |VIR ACHAT CHAMPAGNE LLG 300,86 E
janvier 2025 : [VIR TRAITEUR GUILLEMARD CONGRES 1530,10 :

| 7607,21€ |VIR TRAITEUR GUILLEMARD CONGRES 4461,01 :
VIR TRAITEUR GUILLEMARD CONGRES 1105,50 E

| Coit Congrés |EPLEA Beaune vins 477,00 :
| janvier 2026 - |CHAMPAGNE COCHUT 600,00 :
£6815,4€ VIR ACOMPTE PENICHE CONGRES 26 5738,40 E
......................................................................................................... 18411 12| 30791,10 12379 98}

Nota Bene : Cette année la mise en place du support Hello Asso (Philippe
TAMISIER) pour les paiements en ligne et la prise en main efficace du site internet
(Pascal CHARPENTIER) ont permis une utilisation efficace, efficiente et massive des
paiements en ligne. Cela facilite considérablement la gestion de la comptabilité

Concernant le congrés 2025, les couts sont estimés entre 10 000 et 11 000 euros,
les recettes ont été d'environ 6 000 a 7 000 euros.

Le rapport financier 2024 présenté par Mme Héléne Martinez, trésoriére, et M. André
HARBULOT, tresorier adjoint. Les comptes sont certifies par Mme VINOT et Mme ,
commissaires aux comptes.

Le document certifié est en annexe 1

Le rapport financier est soumis au vote.
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Le rapport financier est approuvé a I'unanimité.

3. Fixation du montant des cotisations 2026 - 2027

e Les montants actuels des cotisations sont les suivants :
» Cotisation membres actifs : 45 €.
» Cotisations membres honoraires: 22.5 €

e  Proposition est faite par le bureau des augmentations des cotisations a partir de
I'exercice 2026 - 2027 :

» Cotisation membres actifs : 50 €.

» Cotisations membres honoraires : 25 €

Ces propositions d’augmentations sont soumises au vote.

Ces propositions d’augmentations sont approuvées a I’unanimité.

4. Questions diverses

4.1.Proposition de création d’un trombinoscope des membres de
’association

e«  Proposition faite par Didier GUILBAUT, proviseur du lycée Camille Jullian de
Bordeaux, de créer un trombinoscope des adhérents pour faciliter les échanges et
la reconnaissance entre membres.

»  Collecte volontaire de photos, noms, établissements, départements, et
éventuellement coordonnées (téléphone, mail) avec consentement explicite. Ce
consentement sera a demander dans la fiche d’adhésion a ’APLCPGE.

e Accord pour mettre ce trombinoscope a disposition sur 'espace réservé du site
Internet, accessible uniquement aux adhérents a jour de leur cotisation.

4.2. Classes préparatoires intégrées : enjeux et inquiétudes

e Intervention d’'un membre sur un projet d'implantation d’une classe prépa
intégrée dans un lycée technologique voisin, contre la volonté des chefs
d’établissement de la CPGE existante.

*  Cette création souleve plusieurs questionnements :

» Concurrence entre établissements,
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» Recrutement et rémunération des personnels
» Dévoiement de la philosophie des CPGE.

e M. Bianco met en garde sur les risques liés a ces projets, notamment ceux liés aux
écoles d’ingénieurs et agro, qui pourraient dénaturer la mission des CPGE.

o  Nécessité de vigilance et d'intervention si ces projets se développent sans
concertation.

Intervention d’'un membre de I'association pour remercier les membres du conseil
d’administration et du bureau pour le travail réaliseé.

M. Joél BIANCO M. Philippe TAMISIER
/E,réfsh%ntd\e{i@}.CPGE Secrétaire général de ’APLCPGE
") L N
“ s \ ! \\\ s\\—\___m
/ N\
20\ o3 \ 16 "
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